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P& omslaget finns foton pa vara medarbetare som gar i bostadsomradet Lillsidan,
pé en fastighet pa Bergsgatan, fran en omradestréaff med vara hyresgéster och
Oppna férskolan pa en innergard p& Korsangen och slutligen pa fastigheten
i Hummelsta som vi kommer bygga om till ett trygghetsboende.



VAR VD HAR ORDET

VIDAREUTVECKLAR ENKOPINGS BOSTADSMARKNAD

EHB har ett viktigt uppdrag att vara en aktiv aktor pa bostads-
marknaden i Enkoping och bidra till utvecklingen. 2022 inleddes
med inflytt i vart andra nyproducerade hus pa Alvdansen.

Vart projekt med pressade nyproduktionshyror och hog
energiprestanda ar helt fardigstallt och samtliga
hyresgéster inflyttade. 95 procent av vara in-
flyttade hyresgaster trivs i sin bostad och vi

ar oerhort glada for det fina resultatet i en av
Enkopings nyaste stadsdelar.

Under aret har vi inlett ett detaljplanearbete
som skulle innebara ett tillskott av bostader

i den populéra kransorten Orsundsbro.

Vi har ocksé forvarvat Asundagérden i
Hummelsta och stéarker darmed var narvaro
i kransort.

| Hummelsta planerar vi for det forsta trygghets-

boendet i Enképings kransort. Aven i centrala Enképing

tog vi under aret beslut att stélla om och tillskapa vart forsta
trygghetsboende i Romberga. Intresset for dessa bostader har
redan varit stort och vi ser fram emot inflyttningen under 2023.

TAR HAND OM VARA HYRESGASTER

EHB jobbar standigt for att forbattra vart erbjudande till vara
hyresgéster. Ett viktigt verktyg i det arbetet ar var hyresgastenkat.
Att vi under aret fick rekordmanga svarande kanns riktigt bra.
Aterkoppling frén vara hyresgaster och forslag pa forbattringar &r
en viktig pusselbit i vart arbete och planering. Nara 9 av 10
hyresgaster kan rekommendera oss som hyresvard och jag ar
stolt Gver att vi ligger i topp nar det géller att vidta atgarder utifran
hyresgastens synpunkter. Resultatet &r ett fint kvitto pa fortroendet
och tilliten fran vara hyresgaster — det tackar vi for och jobbar
vidare for att erbjuda Sveriges basta boende i Enkdping!

En nyckel for vart arbete ar det fina jobb vara medarbetare gor
varje dag med fokus pa ett bra boende for hyresgasterna. Efter
tva utmanande ar av pandemirestriktioner har vi under 2022
kunnat starta upp fler aktiviteter for vara hyresgéster och arrangerat
omradestréffar i vara bostadsomraden. Det har varit efterlangtat
av bade oss och vara hyresgaster.

“Vi har tillfort
nya bostader med hoga
hallbarhetskrav och tagit
viktiga steg for att tillfora
en ny boendeform och fler
bostader i kransort i
vart bestand.”

RUSTAR FOR UTMANANDE FORUTSATTNINGAR

Det forsémrade sékerhetslaget i varlden och Sverige satter vart
arbete med kontinuitetsplanering och anpassningsformaga i nytt
ljus och arbetet med bade fysisk trygghet och cybersékerhet
ligger i fokus.

Vi gér nu aven in i ett tuffare ekonomiskt lage i Sverige och
vérlden &n pa manga ar. For att méta de kostnadsokningar vi
ser kopplat till bade inflation och energipriser arbetar vi aktivt for
att mildra effekterna genom bland annat effektiviseringar och
energibesparande atgarder.

Tack vare ett starkt resultat starker vi var soliditet och sanker
belaningsgraden under 2022. Det &r viktigt att vi nu star stabilt
nar det ekonomiska laget hardnar och samtidigt blickar framat
och bygger och forvaltar for framtiden.

Carina Weir, VD
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AGARDIREKTIV s s

ANDAMALET MED BOLAGETS
VERKSAMHET

BOLAGET SOM EN DEL AV DEN
KOMMUNALA ORGANISATIONEN

AB Enkopings Hyresbostader (nedan
"Bolaget”) ags av Enkdpings kommuns
moderbolag AB, som i sin tur ags av
kommunen, och ar en del av kommunens
verksamhet och ska omfattas av samma
kontroll och uppféljining som kommunens
egna forvaltning. Vidare ska bolaget

félja kommunfullméaktiges 6vergripande
strategiska mal, langsiktiga planering och
styrning samt styrdokument dar detta ar
tillampligt. Bolagets verksamhet regleras,
utdver lag och bolagsordning, av direktiv
utfardade av kommunfullméaktige,
faststéllda av bolagets arsstamma.

Bolaget ska drivas enligt affarsmassiga
principer och via Enképings kommuns
moderbolag AB bereda kommunfullmaktige
mdjlighet att ta stallning, innan beslut tas
som ar av principiell beskaffenhet eller
annars av storre vikt for verksamheten.
Samordning mellan bolag och kommun ar

viktig och koncernsynen ska alltid beaktas.
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Bolaget ska medverka aktivt i utveck-
lingen av Enkdpings kommun.

Bolaget ska aktivt verka som en
marknadskompletterande aktdr inom
Enkdpings kommun.

Bolaget ska bidra till att starka kommu-
nens utveckling genom att vara ett aktivt
fastighetsbolag som arbetar med att
aga, forvalta, utveckla, bygga, forvarva
och avyttra bostader.

Bolaget ska erbjuda ett varierat utbud av
bostader for olika faser i livet.

Bolagets verksamhet ska ta ett socialt
ansvar i allt arbete. Bolaget ska arbeta
aktivt for integration och aktivt motverka
segregering. Detta ska ske i dialog och
nara samverkan med berérda i kommunen.

Bolaget ska aktivt driva klimat- och
miljofrégor i sin verksamhet.

Bolaget ska erbjuda, om kommunen
begéar det, upp till 5 procent av ny-
uthyrningen per ar till personer som av
sarskilda ekonomiska och/eller sociala
skal inte kan fa bostad pa egen hand.
(Nyuthyrning definieras som det antal
bostader bolaget hyr ut per ar).

Bolaget ska vara en integrerad del i
Enkopings kommuns verksamheter.

Bolaget ska verka for vardeskapande
samarbeten med ndmnder och andra
bolag inom kommunkoncernen.

Bolaget ska arbeta med att utveckla nya
och fornya befintliga bostadsomraden
med utgangspunkt i den av kommun-
fullmaktige antagna och bostadsférsori-
ningsprogram.

Bolaget ska hélla sig val informerade
om kommunens situation avseende
bostadsbehov och sociala utmaningar.

Socialt ansvar och etiska regler galler
aven for underleverantorer.
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GRUNDLAGGANDE PRINCIPER FOR
VERKSAMHETEN

Ansvaret for bolagets organisation avilar
enligt aktiebolagslagen bolagets styrelse.
Styrelsen har att utforma organisationen
och kontrollen 6ver verksamheten sa att
bolagets &ndamal och mal tillgodoses.
Bolaget ska drivas enligt hogt stallda
affarsmassiga principer med iakttagande av
de sérskilda regler enligt lagen (2010:879)
om allmannyttiga kommunala bostadsak-
tiebolag. Bolaget har att folja intentionerna i
kommunens styrande dokument.

EKONOMISKA & FINANSIELLA MAL

Bolaget ska efterstriva god l6nsamhet,
finansiell stabilitet och investeringar utan
agartillskott. De definierade finansiella malen
for bolaget ar:

® Nettomarginal - Bolaget ska redovisa
ett genomsnittligt resultat efter finansiella
poster, i forhallande till omsattningen,
som 6verstiger 10 procent. Genom-
snittet beraknas over en period pa tre ar
och ska exkludera jamférelsestdrande
och extraordinéra poster.

® Soliditet - ska kortsiktigt inte understiga
15 procent, langsiktigt ska bolagets syn-
liga soliditet uppga till minst 20 procent.

® Direktavkastning - Bolaget langsiktiga
direktavkastning (driftnetto/marknads-
vérdet pa fastigheterna), pa hela fastig-
hetsinnehavet ska dverstiga 5 procent.

Vid berakning av direktavkastningen ska
justerade matt, med hansyn taget till fastig-
heternas marknadsvarde, tas fram. Bolaget
ska darfor arligen genomfora en marknads-
vardering av sitt fastighetsbestand.



UTDELNINGSPRINCIP

® Utdelning och koncernbidrag faststalls
arligen av moderbolaget, Enkopings
kommuns moderbolag AB.

® Avkastning och utdelning ska anpas-
sas till bolagets utvecklingsmaojligheter,
finansiella stallning samt behov av
investeringar. Avkastningen ska vara
sa betryggande och pa sadan niva att
agaren inte behdver tillférsakra bolaget
nytt kapital.

UTVECKLING AV BOLAGETS
VERKSAMHET

Bolaget ska bidra till att det i Enkdping
kommun som helhet och i kommun-
delarna finns bostader med olika boende-,
uppléatelse- och nyttjanderéattsformer.
Bolaget ska kontinuerligt rapportera om
planer for nyproduktion till &garen. Bolagets
malsattning &r att, med utgangspunkt av
kommunfullmaktige beslutade bostadsfor-
sorjningsprogram, bidra till att nya bostader
tillkommer i kommunen.

FRAGOR AV PRINCIPIELL
BESKAFFENHET

Bolaget ska se till att kommunfullméaktige
far ta stallning till sddana beslut i verksam-
heten som ar av principiell beskaffenhet
eller annars av storre vikt.

Arenden av denna beskaffenhet ska i god
tid understéllas kommunfullmaktige for
staliningstagande och varje arende ska
prévas och varderas av bolagets styrelse
innan arendet gar vidare till kommunfull-
maktige for stallningstagande. Moder-
bolaget ska ges tillfalle att yttra sig innan
arendet formellt bereds hos kommun-
styrelsen.

Om Bolaget beddmer att tveksamhet finns,
huruvida fragan ar av sadan beskaffenhet
att kommunfullmaktiges stallningstagande
ska inhamtas, ska Enképings kommuns
moderbolag AB tillfragas.

RAPPORTERING TILL AGAREN

Som princip ska Bolaget fortlopande halla
Enkdpings kommuns moderbolag AB val
informerat om sin verksamhet. Bolaget
ska dessutom underratta moderbolaget
sa snart betydande avvikelser fran planer,
utfall och budget foreligger. Vid negativa
avvikelser ska Bolaget rapportera vilka
atgarder som har vidtagits, eller som man
planerar att vidta.

VD ansvarar for att tertialsvis aviagga en
resultat- och likviditetsprognos samt forse
moderbolaget med en skuldhanterings-
rapport och styrelserapport.

Resultatrapport
Varje tertials utfall och prognos avseende
resultat- och balansrakning.

Likviditetsprognos
Varje tertials utfall och prognos avseende
betalfldden och saldon.

Investeringsprognos
Pagéende och kommande investeringar.

Resultatutfall och avvikelser kommenteras.

Skuldhanteringsrapport

e | anevolym

Antal I&n och lanestorleksfordelning

Shittrantor

e | angivarfordelning

Forfallostrukturer (kapital och ranta)

e Derivat per motpart

Resultatuppfolining i form av marknadsvarde

mellan verklig portfolj och normportfol;.

Definitioner

® Nettomarginal — resultat efter
finansiella poster / omsattningen

® Soliditet - eget kapital / balansomslutning

® Direktavkastning — Driftnetto / Mark-
nadsvéardet, méts pa hela fastighets-
portfolien och utifran marknadsvéarden.
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EXTRAORDINARA POSTER

En post skall klassificeras som extraordi-
nar om féljande tre kriterier samtidigt ar
uppfyllda.

1. Handelsen eller transaktionen som ger
upphov till posten saknar ett tydligt sam-
band med den ordinarie verksamheten.

2. Handelsen eller transaktionen ar av
sadan typ att den inte kan forvantas
intraffa ofta eller regelbundet.

3. Posten uppgar till ett vasentligt belopp.

JAMFORELSESTORANDE POSTER

Jamforelsestérande poster ar resultat av
handelser eller transaktioner som inte

ar extraordindra men som ar viktiga att
uppmarksamma vid jamforelser med andra
perioder.

Exempel pa jamférelsestérande poster

Exempel pa poster som kan vara viktiga
att uppmarksamma for att kunna analysera
och gor jamforelser ar

- nedskrivningar
- valutakursférandringar
- forsaljning av anlaggningstillgangar

- férandringar och omstrukturering av
verksamheter

- arbetskonflikter

- andringar i uppskattningar och bedém-
ningar

- rattelse av fel i tidigare ars rakenskaper

SIDA 7



VAR STYRELSE

“Trots ett tufft ekonomiskt samhallslage har bolaget drivit
utvecklingen i kransort med forvarv i Hummelsta och initierad
detaljplaneprocess i Orsundsbro parallelit med ett internt fokus
pa effektiviseringar och energibesparande atgérder.”

Elisabeth Norman, Styrelseordforande

Lindia onanss™™ Pontys o1ss0® Thomas Ko\

Asa Ngs Antoo™ Georg O1ss0™ Ronny Hotmoes®
ORDINARIE LEDAMOTER ERSATTARE LEKMANNAREVISORER
® Elisabeth Norman (C) Ordférande ® | ars-Peter Swardh (M) Ersattare ® Tony Forsberg (S) Lekmannarevisor
® Linda Johansson (S) Vice ordférande ® Annika Enbom (L) Erséttare
® Pontus Olsson (M) Ledamot ® Yahie Cabdirahman Cali (S) Erséttare
® Georg Olsson (MP) Ledamot ® Helena Proos (S) Ersattare
* Asa Nas Ahlbom (S) Ledamot ® Rickard Daxner (SD) Ersittare

® Thomas Ekblom (NE) Ledamot
® Ronny Holmberg (SD) Ledamot
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VARA STRATEGIMAL

EHB arbetar efter en strategi som utgar fran tre malomraden.
Strategiperioden startade 2020 och I6per till och med 2023.

o o
o - (]

R 'ﬁ KT
ETT AKTIVT FASTIGHETSBOLAG
SOM ERBJUDER ETT BRA BOENDE

FOR LIVETS OLIKA FASER
I HELA ENKOPINGS KOMMUN

Hyresgastundersokning bostader

— bland de 25 % bésta i serviceindex.

Nyproduktionsindex bland de
25 % bésta.

Stérka arbetet med omrades-
utveckling i befintliga bestandet.

Stérka det strategiska arbetet
med kommunen.

Aktivt understka mojligheten att
férvarva mark for framtida behov.

Minst ett beslutat projekt
utanfor centralort.

Minst halften av nya projekt
ska ha en lagre normhyra an
tidigare projekt (indexjusterat).

Verka for att maojliggora intrade
for grupper som stér langt fran
bostadsmarknaden.

Ta fram byggbar mark.
Starta detaljplaner.

Binda hyresavtal tidigt
med kommunen.

Arbeta aktivt med
mdjliga forsaljningsobjekt.

O

EN HALLBAR FRAMTID
IDAG OCH IMORGON

30 procents lagre
energianvandning till 2030
(raknat fran ar 2007).

Fossilfritt alternativ som
forstahandsval vid kop av
fordon och verktyg.

Miljoklassat byggande i
all nyproduktion.

Mojliggdra for ett mer klimat-

neutralt liv i vara bostadsomraden.

Hallbarhetsaspekten ska vara en
faktor i alla nya upphandlingar.

Vakanser under 1 % totalt.
Vinst 10 % &ver tid.
Soliditet langsiktigt dver 20 %.
Direktavkastning over 5 %.

Minst ett innovativt hallbarhets-
projekt under perioden.

Arbeta prediktivt med fastighets-
system for att foérutse kommande
reparationer och arbetsorder.

ARSREDOVISNING 2022 AB ENKOPINGS HYRESBOSTADER

‘\I,‘

EN BRA OCH ATTRAKTIV
ARBETSPLATS DAR MEDARBETARE
TRIVS OCH UTVECKLAS

Nolltolerans mot olyckor.
Bra balans mellan arbete och fritid.

Samtliga medarbetare
och intressenter behandlas och
bemoéts pa ett inkluderande
och likvardigt satt.

Medarbetare kanner
engagemang i sitt arbete och
arbetar sjalvstandigt med egna
initiativ och under eget ansvar.

Praktikplatser erbjuds lI6pande i
verksamheten.

90 % av personalen nyttjar
friskvardsbidrag.

Uppmuntra och initiera till
kompetensutveckling.

Visualisera och
tillgéngliggdra malen.

INDIKERING FOR STATUS UNDER AR 3

Uppfyllt under ar 3
P& god vég under ar 3
En bit kvar under ar 3
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VARA MEDARBETARE

Det &r manga olika delar som maste fungera och skotas for att vi ska kunna erbjuda
bostéder som ligger i linje med var vision och for att folja och uppfylla vara agar-
direktiv. Det kraver att vara medarbetare har expertis inom flera omraden och att vi
samarbetar inom och utanfér organisationen. Ett av vara tre strategiska mal ar att
skapa en bra och attraktiv arbetsplats dar medarbetare trivs och utvecklas!

MEDARBETARUNDERSOKNINGAR

Vi genomfor kontinuerliga medarbetar-
undersokningar i vilka medarbetarna
anonymt kan dela med sig av hur de

upplever sin arbetssituation. Resultaten p
sammanstalls bland annat till Employee (]

Net Promoter Score (eNPS). Dess berak- :

nade poéang varierar fran -100 till 100 for
att kunna faststélla antalet ambassadorer i
organisationen samt hur lojala de anstallda
ar. Ett varde dver +/- noll bor efterstravas.

Ett varde over 30 anses vara bra och éver
50 anses vara utmarkt. Under 2022 lag I'I]'JAI'ITET . ENPS

EHB:s resultat for eNPS pa 57 procent. D
Under 2022 angav 81 procent av med-
arbetarna att de kdnde engagemang i sitt D

arbete. 83 procent upplevde att samarbetet
fungerat bra och 92 procent var néjda med
ledarskapet.

Frisknarvaron lag pa 96 procent och
67 procent av medarbetarna nyttjade frisk-
vardsbidrag.

ENGAGEMANG

%
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VAR FORVALTNING

Innergarden till Sadelmakargatan 4-28 férnyades for att skapa fler méjligheter for riktad lek, mer foraldranérvaro och véxtlighet.

LANGSIKTIGT UNDERHALL

Arbetet med hissbyten pa Lillsidan fortsatte
under aret. Hissarna pa Bivraksgrand 3,
Bivraksgrand 13 och Fiskgjusegrand 11
byttes ut och 2023 planeras alla hissar

pa Lillsidan vara utbytta. | samband med
hissbyte byggs nya hisschakt i glas for att
Oka kanslan av trygghet i trapphuset.

Underhall av fasader och tak pa Verkstads-
vagen 13-87. Mélning av fasader kvarstar
och utfors under varen 2023.

Malning av plattaken pa Bergsgatan pabor-
jades och kommer slutféras under 2023.

Underhall av balkonger och tak pa Radhus-
gatan.

Invandig méalning och underhall av miljo-
husen i Romberga.

Fortsatt upprustning och malning av cykel-
skjulen pa Lillsidan.
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EFFEKTIVARE DRIFT

Ombyggnation av ventilationssystem och
installation av nya ventilationsaggregat pa
Kryddgardsgatan, Kéllgatan, och Sandgatan.
Arbetet fortsatter pa Eriksgatan under 2023.

Fortsatta installationer av temperaturgivare
i vara omraden vilket mojliggor for EHB att
digitalt kontrollera att inomhustemperaturen
i bostéaderna héller Boverkets temperaturkrav.

IT & DIGITALISERING

Digitaliseringsarbetet har under aret utokat
digitala Gversikten av vara forbrukningar.
Bredden av statistik har aven utdkats vilket
tillsammans ger oss goda beslutsunderlag
for framtida effektiviseringsatgarder.

Tester har genomforts av olika sensorer
som kan 6ka driftsékerhet och trygghet.

En extern visselblasarfunktion har inforts.
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OKAD TRIVSEL & TRYGGHET

Utemiljéerna till Sadelmakargatan 4-28
utvecklades i syfte att dela upp innergarden
i olika ytor for att skapa fler mojligheter for
riktad lek, mer foraldranarvaro och vaxtlighet.
Vi har aven planterat fler trad vilket kan ge
en ljuddampande effekt pa sikt. Fornyelsen
firades med invigning!

Vi har installerat garageportar pa Sadel-
makargatan 9, 13 och 15 fér 6kad trygghet.

Kvarterslokalen i Romberga renoverades
och det firades sedan med 6ppet hus!

Utifran det forsamrade sékerhetslaget
utokade vi arbetet med genomgang av
skyddsrum, uppdatering kring krisplaner
och kontinuitetsplanering med kommunen.
Alla medarbetare har aven utbildats I6pande
i cybersékerhet under aret.



VAR FASTIGHETSUTVECKLING

TRYGGHETSBOSTADER SKAPAS | ROMBERGA

Arbetet med att tillféra boendeformen trygghetsbostader i vart
bestand har gjort viktiga framsteg under aret.

Styrelsen tog beslut att skapa trygghetsbostader pa Rombergs-
gatan 30-40 genom delvis ombyggnation och renovering. Det
kommer finnas 1:or, 2:0r och 3:or som malgruppen +65 ar kan
sOka. Férmedling av bostéderna och inflyttning beréknas ske
under 2023.

TRYGGHETSBOSTADER SKAPAS | HUMMELSTA

EHB har kopt fastigheten Asundagérden i Hummelsta, som
tidigare har fungerat som omvardnadsboende. Projektering och
forberedelse infor ombyggnationen pagér och tillsvidare hyrs
fastigheten ut till Enképings kommun for att nyttjas till flykting-
mottagande.

Det kommer finnas 29 trygghetsbostader i storlekar mellan 1 och
3 rum och kok som malgruppen +65 ar kan soka.

DETALJPLANEARBETE PAGAR | ORSUNDSBRO

I maj 2022 skickade EHB in anstkan om att prova méjligheten att
andra detaljplan for fastigheten med fastighetsbeteckning 22:10,
Skolvégen 5-31 i Orsundsbro. Kommunstyrelsens PLEX-utskott
gav positivt planbesked och EHB driver nu detaljplaneprocessen
dar Enkopings kommuns planavdelning ansvarar for myndighets-
delarna. En fardig detaljplan skulle kunna vara klar for antagande
preliminart runt arsskiftet 2023-2024. | vantan pa beslutet for
projektet genomfor vi inte nagra ytterligare atgarder mot radon.
Utifran det kommer hyresgasterna erbjudas erséattningsbostader.

FLER HYRESBOSTADER MED LAGRE HYRA

Under 2022 tillférde EHB ytterligare 76 hyresbostader till
Enkdpings bostadsmarknad genom den andra och sista etappen
i Alvdansen.

EHB:s nyproduktion i Alvdansen beviljades investeringsstéd med
66,3 miljioner kronor vilket resulterar i lagre hyresnivaer.

ARSREDOVISNING 2022 AB ENKOPINGS HYRESBOSTADER | SIDA 13



VARA HYRESGASTER

Vartannat ar ber vi vara hyresgaster att dela med sig
av sina upplevelser av hur det &r att bo hos oss i var

”Det &r en hel del av vdra hyres-

hyresgastenkét. Svaren vi far fran den ger oss insikt i géster som efter en tid véljer att
vad vara hyresgaster tycker att vi gor bra och vad vi kan flytta till en annan bostad hos 0ss.
S BETE, DET T soleiiee dErET o q Det tycker jag ér ett fint kvitto pa
g.O 4 Dl e ge IOSS Vel X .'_' 9 '”pa oe Ingjet e att vi alla gor ett bra jobb och att
vi ska genomfoéra. Vi kan ocksa jamfora vara resultat EHB &r en uppskattad hyresvérd!”
fran enkaten med andra hyresvéardar i Sverige. Hanna Ahlin, Bosocialsamordnare

Enligt 2022 ars hyresgastenkat kan nara 9 av 10 av vara hyresgaster rekommendera EHB
som hyresvérd! Det &r vi otroligt glada och stolta dver!

80 procent av vara hyresgaster tycker att EHB vidtar atgéarder nar de har lamnat synpunkter.
Vart resultat pa den fragan ar bland de 25 procent basta hyresvardarna i Sverige!

63 procent svarade pa enkaten och vi fick &ven in 3 991 textsvar!

Bra, palitliga,
vill forandra
till det battre!

A

* %

4 ‘

Ar néjd med néstan allt! Det strular
néstan aldrig och om det gor det sa

Hjélpsamma och treviiga, kommer fixar EHB det snabbt, ofta samma dag
alltid och hjélper till nar man har eller dagen efter vilket man verkligen
nagot fel i ldgenheten. inte kan kréva. Ar tacksam for det!
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SERVICEINDEX

Ett av vara langsiktiga strategiska mal ar
att vara bland de 25 procent basta hyres-
vardarna i Sverige inom serviceindex.

| serviceindex ingér fragor inom omradena
ta kunden pa allvar, hjalp nar det behovs,
trygghet samt rent och snyggt. Vart resultat
for serviceindex ar 2022 blev 82 procent
vilket placerar sig precis pa bransch-
genomsnittet. Vi ar glada over att kunna
konstatera att vart resultat ligger pa en
stabil, hdg niva trots att vi har haft en
utmanande period med restriktioner med
anledning av pandemin. Det kravde att vi
anpassade vara arbetssatt och forsvarade
for oss att ge samma service som tidigare.

BOENDEINFLYTANDE VID OMRADESTRAFFAR

Hyresgéastenkéaten utgor en del av vart arbete med att framja
boendeinflytande. Utbver att genomféra enkatundersdkningen
ger vi vara hyresgaster mojlighet att paverka utvecklingen av
bostader och bostadsomraden genom bland annat boende-
dialoger som vi anordnar under exempelvis omradestréffar.
Fornyelsen av innergéarden till Sadelmakargatan 4-28 &r ett
exempel dar hyresgaster i alla &ldrar fick lamna forslag pa vad
de 6nskade skulle finnas pa innergarden. Till omradestraffarna
bjuder vi &ven ibland in organisationer som vi har samarbeten
med som exempelvis Familiens hus, Fritidsbanken, Hyresgést-
foreningen, Medborgarskolan, RF-SISU, lokalpolisen, VafabMiljo
och Oppna férskolan.

SERVICEINDEX

ARSREDOVISNING 2022 AB ENKOPINGS HYRESBOSTADER
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VART HALLBARHETSARBETE

For EHB ar ett arbete med ekonomisk, ekologisk och social hallbarhet en sjalvklarhet
som stracker sig flera ar tillbaka. Vart arbete utgar fran FN:s globala hallbarhetsmal
med utgangspunkten att bidra till halloara stader och samhéllen samt bek&mpa
klimatforandringarna.

Utifran atta utvalda mal anpassar vi insatser och sam- “ ’
arbeten efter vara bostadsomraden och naromradets ~ ’
forutsattningar, utvecklingsbehov samt mojligheter. = ‘
Vi samarbetar med olika verksamheter i kommunen,

foreningsliv, foretag och andra aktorer for att pa flera ‘ ‘
olika satt bidra till att géra Enkdping till en annu battre

stad att leva och bo il Genom medskapande och del- GI_OBAI_A MAI_EN

aktighet utvecklar vi hallbara bostadsmiljoer. for hallbar utveckling
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- EKONOMISK HALLBARHET

DELAD VARDEGRUND SOM UTGANGSPUNKT

EHB har ett langsiktig uppdrag for Enképings utveckling. Precis som 6évriga hallbarhets-
aspekter ar det viktigt att vi aven bygger en ekonomisk hallbar verksamhet. En viktig
aspekt ar att var tillvaxt och verksamhet bygger pa starka varderingar och en hog affars-
etik, dar vi varnar att vara pengar kommer till nytta for vara hyresgaster men ocksa att de
samarbetspartners och leverantorer vi jobbar med delar vara varderingar for ett langsiktigt
hallbart samhalle. Tillsammans skapar vi vérde for vara hyresgaster och Enkdping.

MOTVERKAR KORRUPTION OCH MUTOR

For att risker och missfoérhallanden i var verksamhet ska upptéckas och atgardas sa fort
som mojligt, har EHB som ett komplement till de interna rapporteringskanalerna infért en
extern visselblasarfunktion for att vara medarbetare och andra intressenter utanfor var
verksamhet ska kunna &ppet eller anonymt rapportera misstankar om potentiella eller

faktiska missforhallanden.

GRONA KRAV

Genom att vi har stéllt krav pa att var
nyproduktion ska vara miljoméarkt i Sadel-
makaren, Bahcostaden och Alvdansen och
att vi staller energikrav vid nyproduktion och
renovering har vi s6kt och beviljats grona
l&n och fatt bidrag. Det ger oss lagre kost-
nader for vara lan och investeringar.

SOCIALA KRAV

| stérre projekt eller projekt som pagar
under en langre tid staller EHB specifikt
stéllda krav for hur entreprendrerna ska ta
ett socialt ansvar i Enkoping. Det har under
aret resulterat i en fotbollsturnering under
sommarlovet i Romberga och flertalet
kursstarter om internet och digital teknik.

N

o,‘

AVTALSTROHET

47

ARBETSMILJOKRAV

Under aret har vi genomfort ett flertal
oannonserade arbetsplatskontroller pa
bade mindre och stérre entreprenader.
Vi har bland annat undersokt sakerheten
pa arbetsplatsen, arbetsmiljon och att
EHB:s avtal efterfdljs.

”Vi anvénder ett flertal verktyg for att sékerstalla att vi med vara
inkdp och upphandlingar bidrar till en mer hallbar utveckling”

ARSREDOVISNING 2022 AB ENKOPINGS HYRESBOSTADER

Victor Carlén, Inkopare
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- EKOLOGISK HALLBARHET

2018 gick EHB med i Almannyttans klimatinitiativ, ett gemen-
samt upprop for att minska utslappen av vaxthusgaser. Hittills
har 192 bolag med sammanlagt 806 000 bostader anslutit sig.

Malet ar att de allmannyttiga bostadsbolagen ska vara fossilfria HITTILLS MINSKAD ENEREI
senast ar 2030 och att energianvandningen minskat med u

30 procent (réknat fran &r 2007). EHB har hittills minskat energi- —

anvandningen med 26 procent. D

EHB har tecknat ett elavtal som garanterar att motsvarande var
arsforbrukning av el framstélls av 100 procent ursprungsmarkt el
fran fornybar vattenkraft.

"Vi fortsétter arbetet med att effektivisera och hitta innovativa
IGsningar for att minska energianvéandningen ytterligare”

Mahdi Shakhali, Energisamordnare

LADDPLATSER MODERN FORDONSPARK LEVERANSBOXAR

Under &ret har vi pabdrjat utbyggnad och Under &ret har vi bytt ut 14 av vara bilar till Genom att l&na ut mark till leveransbox-
forberedelse av laddplatser for elbilar i 100 procent elbilar. Vi har nu 19 elbilar av tjanster bidrar EHB med att oka tillgang-
Romberga, pa Lillsidan, Korsangen och totalt 24 fordon varav tva &r lastbilar och en ligheten och servicen fér kommunens
Alvdansen. Platserna planeras bli tilgéngliga  traktor. Vi arbetar fér att var fordonspark invénare samtidigt som det majliggor

for allmanheten att nyttja under ar 2023. och hela var verksamhet kommer vara helt en mer hallbar e-handel. Leveransboxar

| Bahcostaden och Alvdansen finns &ven fossilfri innan ar 2030. placerades ut i alla vara bostadsomraden i
bilplatser med laddstolpe till férhyrning. Enkdpings tatort under 2022.
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ELPRODUKTION VIA SOLCELLER

| Bahcostaden och Alvdansen har vi solceller
som under aret producerade 112 510 kWh el.
Totalt har vara solcellsanlaggningar hittills
producerat 184 350 kWh el, vilket
motsvarar en total besparing pa
97,7 ton CO,

RENOVERINGSPROJEKTET HALLBARA ROMBERGA

Renoveringsprojektet i Romberga har fortlopt enligt plan. Bostadsomradet
ar uppdelat i 10 etapper och berdknas ta 7 ar att slutfora och beror nastan
700 hushall. Under aret slutfordes etapp 5. Etapp 6 och 8 har paborjats och

slutfors under ar 2023.

Vi valjer hallbara, &tervinningsbara material och byter bara ut vitvaror vid
behov. | samband med renoveringen atgardar vi ytskikt i vriga bostaden vid
behov. Utéver att renovera kdk och badrum installerar vi ett nytt ventilations-
system, individuell matning och debitering av varmvatten och temperatur-
givare i alla bostader. Vi byter &ven vatten- och avloppsstammar, infor ett
elektroniskt passersystem i portar, soprum samt tvattstuga och renoverar
hissen i de hus dar det finns. Efter renoveringen férvantas energi-

forbrukningen minska med minst 20 procent.

MER AVFALL SKA ATERVINNAS!

Vi genomfor en mangd insatser for att
férenkla for vara hyresgaster att sortera sitt
avfall s& att mer avfall kan atervinnas.

Vi har kompletterat med kérl och témning
for fler avfallstyper an enbart hushallssopor
och matavfall. Alla vara hyresgaster kommer
fa mojlighet att sléanga fler typer av sorterat
avfall i narhet till sin bostad under 2023.

Vi har aven tagit fram ett nytt koncept for
skyltning i miljdhus och vid miljéstationer.
Skyltningen kommer att successivt bytas
ut under 2023.

For att underlatta for vara hyresgéster att
hamta buntar med matavfallspasar har vi
skapat platser for detta intill vara kontor.

Vi informerar om avfallssortering vid val-
komstbestken som vi erbjuder efter varje
inflyttning och vi skickar aven ut information
och tips kontinuerligt for att inspirera till att
leva lite mer héllbart.

Under omradestraffarna har vi ockséa pratat
om avfallssortering och vi har aven genom-
fort dérrknackningar.

ARSREDOVISNING 2022 AB ENKOPINGS HYRESBOSTADER
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GLOBALA MALEN

for hallbar utveckling

INSPIRATION FOR HALLBARHET

| slutet pa aret fick alla vara hyresgaster
en vaggalmanacka som ar fylld med tips
och inspiration till hur vi alla kan bo och
leva lite mer hallbart!
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- SOCIAL HALLBARHET

onMNiQ

SOMMARJOBB

Vi tog emot sommarjobbare fodda ar 2004-
2006 som under ett par veckor fick prova
pa att arbeta med den utvandiga
fastighetsskaétseln. De fick ocksa hjélpa till
med Fritidsbankens pop-up aktiviteter.

PRAKTIKPLATSER

Under aret har &ven praktikplatser erbjudits
for yrkeshogskoleutbildningar och arbets-

traning inom kundservice, tradgardsskotsel,
fastighetsforvaltning och teknisk forvaltning.

Sedan 2018 har vi haft ett mycket framgangsrikt samarbete med Omnia - daglig verksamhet.
Omnia erbjuder meningsfull sysselsattning till vuxna med insatser inom lagen om stéd och
service (LSS). EHB samarbetar med tva féretagsgrupper fran Omnia som hjélper oss med
bland annat skotsel av vara utemiljder och fastigheter.
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NYSTARTSJOBB SOM TRIVSELVARD

Sedan 2021 har EHB ett samarbete med Arbetsférmedlingen géllande nystarts-
jobb. Malgruppen ar utlandsfédda kvinnor som varit langtidsarbetslésa, som
har svérast att komma in p& arbetsmarknaden i Sverige idag. Trivselvérdarna
arbetar for att skapa trygghet och trivsel, ronderar fastigheter och utemiljoer.
De pratar &ven med hyresgéster om regler fér exempelvis avfallssortering.



- SOCIAL HALLBARHET

KURS OM INTERNET & DIGITAL TEKNIK

EHB har tillsammans med Peab finansierat och anordnat kurser
om internet och digital teknik i samarbete med Medborgarskolan
och Fritidsakademin. Kursen ar kostnadsfri och riktar sig till
personer ¢ver 50 ar. Deltagarna far bland annat lara sig mer om
internet och sékerhet, sociala medier och digital teknik som kan
underlatta for dem i deras vardag. Samtliga kursstarter har varit
fullbokade och haft reservlista.

AKTIVITETSDAG PA LILLSIDAN

Under varen 2022 arrangerade EHB till-
sammans med 6vriga samarbetspartners
inom Fritidsakademin aktivitetsdagen
"Hela Lillsidan lever” for forsta gangen!
Aktivitetsomradet strackte sig fran Vaster-
ledstorg till Lillsidans naridrottsplats och
besokarna kunde bland annat prova pa
base- och softboll, dragkamp, karate,
boule, basket och dans fran olika lander.
Det fanns &ven organisationer pa plats
som informerade om bland annat hjart-
och lungraddning, simning och odling.
Besokarna bjods pa underhallning med
dansuppvisning och trubadur! Det kom
manga besokare i olika aldrar och dagen
var mycket uppskattad!
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MANNISKAN BAKOM UNIFORMEN

EHB deltar ocksa i samarbetet Manniskan bakom uniformen
(MBU) tillsammans med flera andra aktérer. MBU ar en del av
Enkdpings brottsférebyggande arbete. MBU erbjuder ungdomar
att prova péa och fa veta mer om samhallsbarande uniformsyrken,
dess utmaningar och férdelar.

EHB beréttar om var verksamhet och olika yrken som finns inom
ett fastighetsbolag.



"Fritidsmedel ger vara hyresgéster mdjlighet
att engagera sig och utveckla trivsamma och
trygga bostadsomraden tillsammans med oss!”

Emelie Lidman, Omradesutvecklare

FRITIDSMEDEL

Vara hyresgaster har dven mojlighet att soka fritidsmedel for att
genomfora egna projekt eller aktiviteter i sitt bostadsomrade.
Trygghet, trivsel, delaktighet, gemenskap och positiva effekter
for miljon ska vara i fokus.

BO I HYRESBOSTAD | SVERIGE

Sedan flera ar tillbaka har EHB ett samarbete med vuxenutbild-
ningen Svenska for invandrare (SF) i Enkoping.

EHB:s personal besoker SFl-kurserna och berattar om hur det

fungerar att bo i hyresrétt i Sverige, bostadsko samt regler och
ansvar mellan hyresvard och hyresgast.




FORVALTNINGSBERATTELSE

Styrelsen och verkstéllande direktoren for AB Enkdpings Hyresbostader, 556054-7050, med sate i Enkoping,
far harmed avge arsredovisning for rakenskapsaret 2022-01-01 - 2022-12-31.

Allméant om verksamheten

Bolaget ar ett allmannyttigt bostadsbolag som till 100 procent ags av Enkdping kommuns moderbolag AB

som i sin tur ags till 100 procent av Enkodpings kommun.

Bolaget &ger och forvaltar vid arets slut 2 996 lagenheter pa 188 597 kvm samt 38 111 kvm lokaler,

inklusive blockfoérhyrda bostader. Genom att &ga ett bostadsféretag kan Enkdpings kommun medvetet och
aktivt agera pa bostadsmarknaden och darmed bidra till kommunens utveckling.

Arsredovisningen ar uppréattad i svenska tusentals kronor, Tkr.

FEMARSOVERSIKT

2022
Resultatrakning, Mkr
Nettoomséttning 313
Driftnetto kr/kvm 631
Avskrivningar enligt plan 69,8
Resultat efter finansiella poster 35,2
Fastigheter
Balansomslutning, Mkr 2781
Bokfort varde Fastigheter och mark inklusive pagaende, Mkr 2 671
Lagenheter, antal 2 996
Lagenheter, yta i kvm 188 597
Lokaler (inklusive blockférhyrda bostader), yta i kvm 38 111
Nyckeltal
Justerat eget kapital, exklusive évervarde fastigheter, Mkr 592
Soliditet, % 21,3
Direktavkastning fastigheter, % 5,67
Skulder till kreditinstitut, Mkr 2090
Belaningsgrad bokfort varde, % 78
Bruttoranta, % 1,18
Hyresbortfall lagenheter, garage, parkeringsplatser, % 0,81
Bostadshyra i snitt, kr/kvm 1359
Anstéllda, antal 43
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1710
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2018
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516
47,7
25,7

2073
2057
2752
184 609
40077

409
19,7
6,81
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77
1,69
0,73
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VIKTIGA FORHALLANDEN OCH VASENTLIGA HANDELSER

Bolagets nyproduktion av bostader i omradet Alvdansen har
slutforts och inflyttning gjordes under februari i de 76 sista av
163 producerade klimatsmarta bostader som ar byggda med
investeringsstod.

EHB har beslutat att anstka om andring av detaljplan for
fastigheten med fastighetsbeteckning Rymningen 22:10
(Skolvagen 5-31) i Orsundsbro. Bakgrunden till ansdkan &r att
EHB under de senaste aren har genomfort flera undersokningar,
besiktningar, atgarder och upprustning av fastigheten. Resultaten
fran dessa visar att fastigheten har stora underhallsbehov och
dalig energieffektivitet. Det gor det intressant att understka om
det skulle vara mer ekonomiskt och miljdmassigt halloart att
bygga nya bostader. De befintliga 14 bostaderna skulle preliminart
kunna ge plats till cirka 40-50 nya bostader.

Stamrenoveringsprojektet i Romberga har fortsatt under aret med
etapp 6, Rombergsgatan 42-52. Projektet ar ett partneringprojekt
som kommer att paga under en langre tid uppdelat i flera etapper.

DEFINITIONER

Driftnetto

Nettoomsattning minus fastighetsskatt, underhalls- och drift-
kostnader inklusive personal- och forvaltningskostnader som
tillhor drift och underhall.

Justerat eget kapital
Eget kapital och obeskattade reserver enligt balansrakningen
minus latent skatt.

Soliditet
Justerat eget kapital i procent av balansomslutningen.

Direktavkastning fastigheter
Driftnetto delat med bokfort varde for fastigheter (byggnader och
mark) i procent.

Belaningsgrad bokfort varde
Fastighetslan enligt balansrakningen i procent av fastigheternas
bokférda véarde.

Bruttoranta
Genomshnittlig ranta pa rantebarande skulder i procent.

Hyresbortfall lagenheter, garage, parkeringsplatser
Hyresbortfall delat med totala intékter i procent.

Bostadshyra i snitt
Rakenskapsarets snitthyra for bostader med hyresjustering per
1 mars.

Anstéllda
Fast anstallda i genomsnitt.

Styrelsen har aven tagit ett beslut, och arbetet har paborjats

med att skapa ett trygghetsboende i fastigheten Romberga 9:1
genom att konvertera lokalytor och tillskapa bostadsyta. Bolaget
beddmer majligheterna till att skapa ett attraktivt trygghetsboende
i fastigheten som mycket goda och att tillskottet skulle passa bra
in i utvecklingen av omradet.

Fastigheten Tillinge Hummelsta 7:2, Asundagérden férvarvades
i maj 2022. Planen ar att stalla om byggnaden till ett
trygghetsboende vilket ligger i linje med gallande agardirektiv.
Idag hyrs fastigheten ut tillfalligt till Enkdpings kommun for att
anvandas som ett boende for flyktingar fran Ukraina.

Aret praglades av Rysslands krig i Ukraina. Det har inneburit ett
forandrat sakerhetslage for viktiga samhallsfunktioner och for
EHB har det bland annat medfort utokad genomgang av
skyddsrum, uppdatering kring krisplaner och kontinuitets-
planering med kommunen.

ANVANDNING AV FINANSIELLA INSTRUMENT

Finansiella instrument redovisas enligt K3.

AB Enkopings Hyresbostader redovisar finansiella instrument
enligt Kap 11, det vill sdga till anskaffningsvéarde. Skillnaden mellan
anskaffningsvéarde och marknadsvérde framgar i rsredovisningen
men kommer inte att paverka resultatrékningen.

Enligt bolagets finanspolicy far derivatinstrument endast anvandas
for att forandra eller eliminera de rénte- och valutarisker som uppstar
i bolaget och ska darfor alltid vara kopplade till en underliggande

exponering. Framtida upplaning for planerade investeringar far sékras.

SKULDHANTERING
Malsattningen ar att inom befintliga risklimiter for ranterisk och
refinansieringsrisk uppna en sa lag upplaningskostnad som majligt.

RANTERISK

Bolagets malsattning ar att skuldportfoliens genomsnittliga
rantebindningstid ska vara tre ar med en tillaten avvikelse pa
max +/- 12 manader. Maximalt 50 % av skuldportfolien far ha en
rantebindning som understiger ett ar.

REFINANSIERINGSRISK
For att begransa refinansieringsrisken skall andelen 1an som forfaller till
omforhandling inom de nérmaste 12 manaderna begransas till 40 %.

DERIVAT

Rantederivat far endast anvandas for att hantera underliggande lan
med syfte att férandra rantebindningen, rantekostnader och/eller
sakerstélla en maximal réanteniva.
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FORVANTAD FRAMTIDA UTVECKLING SAMT
VASENTLIGA RISKER OCH OSAKERHETSFAKTORER

Rysslands krig i Ukraina paverkar aven det framtida sékerhets-
laget for viktiga samhallsfunktioner och for EHB:s verksamhet.

Det hoga inflationstrycket och réantehdjningarna som marks

i samhallet och for hushallen far effekter &ven hos oss som
bolag och vi féljer utvecklingen. Vasentlig risk finns exempelvis
angéaende osékerheten pa den finansiella marknaden. Déar
hanteras risk for framtida rantehojningar i finanspolicyn som
reglerar att inte betydande volymer forfaller samtidigt.

Nér avtalen for el- och varme ska férnyas finns vasentlig risk

for 6kade kostnader pa grund av hojda avtalade priser. Arbetet
med drifteffektiviseringar fortgar men beddms inte racka till for
att i helhet kunna kompensera for prishojningarna. De héjda
byggpriserna kraver att bolaget undersoker fler méjligheter for att
renovering, ombyggnation och nyproduktion ska kunna fortga
enligt plan och samtidigt uppfylla agardirektiv och strategiska mal.

Fastigheten Tilinge Hummelsta 7:2, Asundagérden férvarvades
i maj 2022. Enligt géllande &gardirektiv skall "bolaget medverka
aktivt i utvecklingen av Enkdpings kommun” och “erbjuda ett
varierat utbud av bostader for olika faser i livet”. Planen ar att
stélla om byggnaden till ett trygghetsboende vilket ligger i linje
med detta. Byggstart forvantas ske under slutet av 2023.

Stamrenoveringsprojektet i Romberga rullar pa framat med
etapp 6 och 8 under aret. De olika projekten innehaller flera olika
atgéarder for att lyfta omradet med stamrenovering och underhall
inklusive energieffektivisering for att moéta framtida utmaningar
inom milj6 och klimat. Ombyggnation pagar av Rombergsgatan
30-40 till ett trygghetsboende.

Utvecklingen i Enkoping ger en risk initialt for att det kan ta langre
tid att hyra ut nyproduktion da det mellan infarten fran E18 och
centrum planeras for flera helt nya bostadskvarter inom Lillsidan,
med plats for cirka 900 nya bostader.

For att méta social oro i vara omraden arbetar vi med
trygghetsskapande atgarder, trivselvardar och aktiviteter for vara
hyresgaster.

Cyberhot och IT-attacker &r svara att skydda sig mot men
utbildningssatsningar och ett bra samarbete med kommunen for
att uppratthalla ett uppdaterat yttre skydd ger bra majligheter.

Risk for korruption och mutor finns beskrivna i vara policys och
uppmérksammas i vart vardegrundsarbete. Som en foljd av
den lagstiftningsandring som skett for visselblasare har bolaget
uppdaterat riktlinjer och infort en extern visselblasarfunktion.
En uppfoérandekod finns pa plats for leverantorer, och vi utfor
oannonserade arbetsplatskontroller som en del i det arbetet for
att upptacka missforhallanden.
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HALLBARHETSUPPLYSNINGAR
EHB ar certifierade enligt ISO 9001, ISO 14001 och ISO 45001,

som &r internationella ledningssystemsstandarder for kvalite, miljo
och arbetsmiljo.

Arbetet revideras varje ar bade internt och av extern part dar vi
hittar méjligheter till forbattringar och sékerstaller att det pagaende
arbetet utfors i enlighet med uppsatta riktlinjer och rutiner.

Bolaget deltar i Allmannyttans klimatinitiativ, ett gemensamt
upprop for att minska utslappen av vaxthusgaser. Malet ar att de
allmannyttiga bostadsforetagen ska vara fossilfria senast 2030
och att energianvandningen ska minska med 30 procent.

Bolaget har med utgangspunkt fran FN:s globala mal for hallbar
utveckling samt kommunens riktlinjer och agardirektiv arbetat
fram strategiska mal for en langsiktigt halloar utveckling utifran
ett ekologiskt, ekonomiskt och socialt perspektiv dar aven
medarbetarperspektivet har vavts in.

EHB ska driva verksamhet pa affarsmassiga grunder och arbetar
standigt med forbattringar och utveckling av moderna arbetssatt
for att kunna utveckla vara fastigheter och hela Enkoping till en
stad for alla manniskor att leva och verka i.

RESULTATDISPOSITION

Fdrslag till vinstdisposition

Till &rsstammans férfogande star foliande vinstmedel:

Balanserat resultat 390 783
Avrets resultat 29 504
Summa 420 288
Styrelsen foreslar att vinstmedlen disponeras sa att:

till aktiedgaren utdelas 0
att balansera i ny rakning 420 288
Summa 420 288

Vad betréffar resultat och stélining i dvrigt hénvisas till
efterféljande resultat- och balansrékning med tillhérande noter.



KOMMENTARER TILL

VARA SIFFROR

RESULTATRAKNINGEN

Bolagets resultat efter finansiella poster uppgar till 35,2 Mkr
jamfort med 8,5 Mkr for 2021. Resultatet ger en vinstmarginal pa
10,89 procent. Med ett tredrsperspektiv ger det ett snitt pa

10,9 procent vilket ligger i linje med &garens krav.

Rorelseresultatet ligger pa 63,5 Mkr och ar battre &n féregaende
ar aven om det arets nedskrivning exkluderas.

Finansnettot 6kade med 2,5 Mkr, varav borgensavgifter star for
2 Mkr av 6kningen. Genomsnittsréantan uppgick vid arets slut till
1,18 procent med en genomsnittlig kapital- och réantebindning pa
2,5 ar. Rantebarande skulder &r oférandrade.

Bolagets nettoomséttning uppgick till 313 Mkr jamfért med
298 Mkr foregaende ar. Efterfragan pa bostaderna i bolagets
bestand ar fortsatt god och hyresbortfallet ligger pa en

l&g niva dér kortast kétid finns p& omraden med méanga
ungdomsbostader.

Driftkostnaderna har dkat med 13 Mkr. En mild vinter har
gynnat kostnader fér snéréjning samt varme positivt, medan
aterstallande av nagra storre brand- och vattenskador star for
11,3 Mkr.

Underhéllet av bolagets fastigheter uppgick till totalt 27 Mkr i
resultatréakningen. Det inre underhallet av vara fastigheter som
exempelvis malning, byte av golv och utbyte av vitvaror utgor
en stor del av kostnaden av totalt underhall. Fér 2022 uppgick
kostnaden for inre underhall till 12,1 Mkr.

Utover det som syns i arets resultat har 110 Mkr upparbetats i
stamrenoveringen under de olika etapperna av renoveringsprojektet
i Romberga, samt underhéllsétgarder som exempelvis utbyte av
hissar och tak och energieffektiviserande atgarder pa cirka 15,5 Mkr.
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KOMMENTARER TILL
VARA SIFFROR

BALANSRAKNINGEN
Investeringarna i fastigheter och inventarier uppgick under 2022 il totalt 101,6 Mkr. | beloppet ingar

det investeringsstdd som beviljades p& 66,2 Mkr f&r nyproduktionsprojektet p& Alvdansen.

Av- och nedskrivning har gjorts med 69,8 Mkr. Tillsammans ger det en nettodkning avseende
anlaggningstillgéngar pa 31 Mkr.

Bolaget har 1an som forfaller till betalning under kommande rakenskapsar, varfor 400 Mkr i bokslutet
redovisas som kortfristiga skulder. Till sin karaktar ar finansieringen dock langfristig och styrelsens
beddmning &r att lanen kommer att forlangas under aret. Bolaget har inte behovt utdka lanevolymen
under 2022.

Den synliga soliditeten uppgar vid arets utgang till 21,3 procent. | en marknadsvéardering i Datscha

har bolaget utgatt fran ett avkastningskrav i det mellersta spannet for fastigheterna och det finns da
ett bedomt dvervarde i fastigheterna pa cirka 1 566 Mkr.

FORANDRING EGET KAPITAL

Aktie- Reserv-  Balanserat Arets

kapital fond resultat resultat Saldo
Ingéende balans 2022-01-01 7 430 124 125 396 849 9288 537 693
Vinstdisposition bolagsstamma 9288 -9 288 0
Utdelning -15 354 -15 354
Avrets vinst 29 504 29 504
Vid arets utgang 7 430 124 125 390 783 29 504 551 843

KASSAFLODET

Kassaflodet fran den I6pande verksamheten ger 118,4 Mkr. Investeringar har upparbetats med
101,6 Mkr. En utdelning till moderbolaget har betalats med 15,3 Mkr.
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RESULTATRAKNING

Tkr 2022 2021
Nettoomsattning
Hyresintakter Not 2, 4 313 360 298 323
Ovriga rorelseintakter Not 3 9911 1479
323 271 299 802
Fastighetskostnader
Driftkostnader Not 5 -111 407 -98 433
Underhallskostnader -27 038 -30 818
Fastighetsskatt -6 964 -6 332
Avskrivningar enligt plan Not 9 -69 786 -63 844
BRUTTORESULTAT 108 075 100 375
Administrations- och férsaljningskostnader Not 7, 8 -43 881 -40 458
Av- och nedskrivningar av materiella anlaggningstillgangar Not 9 -691 -25 654
RORELSERESULTAT 63 504 34263
Resultat fran finansiella poster
Resultat fran 6vriga vardepapper och fordringar
som &r anlaggningstillgangar 2 2
Réanteintakter och liknande resultatposter Not 10 765 262
Réantekostnader och liknande resultatposter Not 11 -29 072 -26 053
RESULTAT EFTER FINANSIELLA POSTER 35199 8 475
Bokslutsdispositioner Not 12 - 15 354
RESULTAT FORE SKATT 35199 23 829
Skatt pa arets resultat Not 13 -5 695 -14 541
ARETS RESULTAT 29 504 9 288
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BALANSRAKNING
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Tkr 31/12 2022 31/12 2021
TILLGANGAR
ANLAGGNINGSTILLGANGAR
Immateriella anlaggningstillgangar
Dataprogram Not 14 1133 1545
1133 1545
Materiella anlaggningstillgangar
Byggnader och mark Not 15 2 522 829 2 270 051
Inventarier, verktyg och installationer Not 16 914 704
Pagaende nyanlaggningar och forskott
avseende materiella anlaggningstillgangar Not 17 148 472 369 911
2672215 2 640 666
Finansiella anldaggningstillgangar
Andelar i intresseféretag och gemensamt styrda féretag Not 18 40 40
40 40
SUMMA ANLAGGNINGSTILLGANGAR 2673 388 2 642 251
OMSATTNINGSTILLGANGAR
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar 5435 4719
Fordringar hos koncernféretag 81779 128 747
Aktuell skattefordran 3875 4872
Ovriga fordringar 2 366 3358
Férutbetalda kostnader och upplupna intakter 12 531 4 263
105 986 145 959
Kassa och bank 1604 126
SUMMA OMSATTNINGSTILLGANGAR 107 590 146 085
SUMMA TILLGANGAR 2780978 2 788 336
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Tkr 31/12 2022 31/12 2021
EGET KAPITAL OCH SKULDER

EGET KAPITAL

Bundet eget kapital

Aktiekapital 7 430 7 430
Reservfond 124125 124 125
131 555 131 555
Fritt eget kapital
Balanserad vinst eller forlust 390 783 396 849
Arets resultat 29 504 9288
420 287 406 137
SUMMA EGET KAPITAL 551 842 537 692
Avsattningar Not 20 50 657 44 962
Uppskjutna skatter 50 657 44 962
SKULDER
Langfristiga skulder Not 21 1690 000 2 090 000
Ovriga skulder till kreditinstitut 1690 000 2 090 000

Kortfristiga skulder

Leverantdrsskulder 35123 32 647
Skulder till koncernféretag 12 844 38 464
Ovriga kortfristiga skulder 1425 1021
Ovriga skulder till kreditinstitut 400 000 -
Upplupna kostnader och férutbetalda intékter Not 22 39 087 43 550

488 479 115 682
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 2780978 2788 336
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KASSAFLODESANALYS
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Tkr 2022 2021
Den I6pande verksamheten
Rorelseresultat 63 504 34 264
Avskrivningar och nedskrivningar 70474 89 498
133978 123 762
Erhallen utdelning 2 2
Erhallen ranta 765 262
Erlagd ranta -27 764 -26 506
Betald inkomstskatt 997 732
Kassaflode fran den I6pande verksamheten fore férandringar av rorelsekapital 107 978 98 252
Foérandringar i rorelsekapital
Kortfristiga fordringar (6kning -) (minskning +) 38978 -44178
Kortfristiga skulder (6kning +) (minskning -) -28 512 -3 247
Kassaflode fran den I6pande verksamheten 118 444 50 827
Investeringsverksamheten
Forvarv av materiella anlaggningstillgangar -101 611 -176 279
Kassaflode fran investeringsverksamheten -101 611 -176 279
Finansieringsverksamheten
Forandring langfristiga skulder - 110 000
Erhélina koncernbidrag - 15 354
Utbetald utdelning till moderbolagets aktiedgare -15 354 =
Kassaflode fran finansieringsverksamheten -15 354 125 354
Arets kassaflode 1478 -99
Likvida medel vid arets borjan 125 224
Likvida medel vid &rets slut Not 23 1604 125
Forandring av likvida medel 1478 -99
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ORSUNDSBRO

| Orsundsbro har vi radhus pé
Verkstadsvagen och Skolvagen.
De byggdes under 1970- och
1980-talet och vi har totalt 68
bostader. Under aret paborjades
underhéll av fasader och tak
pa Verkstadsvagen.



FASTIGHETSBESTAND oMRADESVIS (Tkr)

Fastighetsomrade Anskaffningsvarde Av- & nedskrivning Bokfort restvarde
Omrade 1-2 Lillsidan

Lillsidan 2:1 m.fl - Bivraksgrand, Larkfalksgrand, Stenfalksgrand 202 852 84 584 118 268
Lillsidan 2:2 - Tornfalksgrand 61015 31672 29 343
Lillsidan 3:1 - Vasterleden 22 467 1781 20 686
Galgvreten 35:1, 35:2 - Fiskgjusegrand, Ormvraksgréand 137 656 72 760 64 896
Galgvreten 34:1 - Hornugglegrand 22210 12 370 9 841
Omrade 3 Romberga

Romberga 8:1 - Rombergsgatan 15-17 123190 37 571 85 620
Romberga 8:2 - Rombergsgatan 19-39 191 738 47 007 144 731
Romberga 8:3 - Rombergsgatan 41-61 178 421 38813 139 608
Romberga 9:1 - Rombergsgatan 30-40 50 361 26 705 23 656
Romberga 9:3 - Rombergsgatan 42-52 44 899 26 383 18 515
Romberga 9:4 - Samskarbogatan 49-61 41 364 22724 18 640
Romberga 9:5 - Samskarbogatan 35-47 47 901 27 285 20 616
Romberga 10:4 - Rombergsgatan 18-28 39 983 20 156 19 826
Romberga 13:1 - Rombergsgatan 13 8 411 3283 5128
Romberga 23:60 - Eiravagen, Friggavagen 206 825 4248 202 577
Omrade 4

Galgvreten 4:1 - Bergsgatan 24-58 71928 34 938 36 990
Galgvreten 8:1 - Fabriksgatan 1-5, Bergsgatan 60-68 35 393 17 818 17 575
Galgvreten 8:2 - Bergsgatan 70-78 23 467 10998 12 469
S:t llian 11:1 - Sankt Larsgatan, Fjardhundragatan, Varfrugatan, Sankt Olofsgatan 65 925 20 588 45 337
Galgvreten 38:1 - Fabriksgatan 28 968 8076 20 893
Omrade 5 Centrum

S:t llian 32:9, 10:27 - Kristinagatan 22 325 11 955 10370
S:t llian 31:7 - Torggatan 46 2904 1680 1224
S:t llian 35:2 - Torggatan 40-44 12 616 6473 6 143
S:t llian 37:1 - Lillebergsgatan 2-6, Torggatan 37-49 13 206 6797 6 409
S:t llian 37:2 - Dr. Westerlunds Gata, Lillebergsgatan 10-12 7232 3652 3580
Centrum 24:12 - Radhusgatan, Kyrkogatan 12 238 4 682 7 556
Galgvreten 27:12 - Tarbygatan 20 668 6 881 13787
Korséngen 4:1 - Korsangsgatan 63A-C 27 999 5 069 22 930
Korséngen 5:4 - Korsangsgatan 71-91, Sadelmakargatan 1-11, 4-28 668 439 162 136 506 303
Korséngen 5:5 - Sadelmakargatan 13-15 208 795 17 007 191 788
Omrade 6 Ytteromraden

Stenvreten 3:38 - Regementsgatan 37 642 10 404 27 238
Rymningen 8:100, 22:10 - Skolvigen 14 422 4685 9737
Rymningen 16:5 - Verkstadsvégen 29 447 16 734 12713
Tillinge- Hummelsta 7:2 - Svinnegarnsvagen 15 000 139 14 861
Omrade 7

S:t llian 16:6 - Skyttegatan 1210 398 812
Centrum 11:1 - Eriksgatan, Kryddgérdsgatan, Kéllgatan, Sandgatan, Ostra Ringgatan 229 744 59916 169 828
Galgvreten 27:10 - Kraftgatan 190 565 47 884 142 681
Fanna 32:26 - Fannalundsvégen, Filaregatan, Gjutaregatan, Svarvaregatan 336 315 16 660 319 655
SUMMA 3455 739 932 910 2 522 829
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FASTIGHETSBESTAND oMRADESVIS (Antal

Fastighetsomrade 1:or 2:or 3:or 4:or 5:or Bostdder P-plats Garage Lokaler Forrad
Omréade 1-2 Lillsidan

Lillsidan 2:1 m.fl 36 82 85 24 5 232 176 58 12 6
Lillsidan 2:2 17 40 32 18 3 105 55 24 2

Lillsidan 3:1 6

Galgvreten 35:1, 35:2 15 61 40 22 11 149 175 42 3 8
Galgvreten 34:1 5 14 4 2 25 35 4 1
Omrade 3 Romberga

Romberga 8:1 21 32 22 75 70 7 8
Romberga 8:2 1 14 65 14 94 40 7 9
Romberga 8:3 1 14 71 14 100 72 7 9
Romberga 9:1 27 27 54 43 6 4
Romberga 9:3 7 25 35 9 76 18 2 9
Romberga 9:4 8 36 24 6 74 12 20 2 16
Romberga 9:5 17 64 18 99 69 24 4 17
Romberga 10:4 28 32 25 85 32 18 2 1
Romberga 13:1 3

Romberga 23:60 94 44 25 163 86

Omrade 4

Galgvreten 4:1 38 74 42 4 158 54 32 2 4
Galgvreten 8:1 8 34 10 9 3 64 38 19 8
Galgvreten 8:2 10 15 13 3 41 21 16 5
S:t llian 11:1 3 43 40 5 1 92 41 33 4 1
Galgvreten 38:1 1

Omrade 5 Centrum

S:t lian 32:9, 10:27 16 12 2 30 38

S:t llian 31:7 6 18 11 30 27

S:t llian 35:2 9 27 30 6 72 16 1
S:t lian 37:1 20 49 18 1 88 36 11 3
S:t llian 37:2 10 28 10 48 11 1
Centrum 24:12 8 8 2
Galgvreten 27:12 4 5 7 7 23 10 14

Korséngen 4:1 22 6 28 2

Korséngen 5:4 16 231 141 7 1 396 182 116 7 6
Korsangen 5:5 28 56 2 2 88 68

Omrade 6 Ytteromraden

Stenvreten 3:38 2
Rymningen 8:100, 22:10 4 12 8 4 28 25 8 1
Rymningen 16:5 4 12 12 8 4 40 12 39 1
Tilinge- Hummelsta 7:2 1

Omrade 7

S:t llian 16:6 8 8 10 3

Centrum 11:1 34 148 31 213 41 5
Galgvreten 27:10 3 61 64 63 4

Fanna 32:26 120 18 8 146 56 9

SUMMA 584 1312 893 170 37 2 996 1 566 542 122 120
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REDOVISNINGSPRINCIPER, NOTAPPARAT OCH NOTER

Not 1 - REDOVISNINGSPRINCIPER Belopp i Tkr om inget annat anges.

ALLMANNA REDOVISNINGS-
PRINCIPER

Enkopings Hyresbostader AB's ars-
redovisning har uppréttats enligt arsredo-
visningslagen och Bokforingsnamndens
allmanna rad BFNAR 2012:1 Arsredovisning
och koncernredovisning (K3).

SIDA 36

VARDERINGSPRINCIPER M.M.
INTAKTER

Bolagets hyresintakter intéktsredovisas i
den period uthyrningen avser. Hyresford-
ringarna ar upptagna till belopp varmed de
beraknas inflyta.

INKOMSTSKATTER

Aktuella skatter varderas utifran de skat-
tesatser och skatteregler som galler pa
balansdagen.

Uppskjutna skatter vérderas utifran de
skattesatser och skatteregler som ar beslu-
tade fore balansdagen.

Uppskjuten skattefordran avseende
underskottsavdrag eller andra framtida
skattemassiga avdrag redovisas i den
utstrackning det ar sannolikt att avdraget
kan avraknas mot dverskott vid framtida
beskattning.

Aktuell skatt, liksom férandring i uppskjuten
skatt, redovisas i resultatrakningen om inte
skatten ar hanforlig till en handelse eller
transaktion som redovisas direkt i eget
kapital. | sddana fall redovisas &ven skatte-
effekten i eget kapital.

FORDRINGAR

Fordringar med forfallodag mer én 12
méanader efter balansdagen redovisas som
anlaggningstillgéngar, évriga som omsatt-
ningstillgangar. Fordringar upptas till det
belopp, som efter individuell bedémning
beréknas bli betalt.
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LANESKULDER OCH
LEVERANTORSSKULDER

Laneskulder och leverantérsskulder
redovisas initialt till anskaffningsvarde efter
avdrag for transaktionskostnader. Skiljer sig
det redovisade beloppet fran det belopp
som ska aterbetalas vid forfallotidpunk-
ten periodiseras mellanskillnaden som
rantekostnad 6ver lanets 16ptid med hjélp
av instrumentets effektivranta. Harigenom
Overensstammer vid forfallotidpunkten det
redovisade beloppet och det belopp som
ska aterbetalas.

AVSATTNINGAR

Avsattningar gors nar det finns en legal eller
informell forpliktelse och en tillférlitlig upp-
skattning av beloppet kan géras. Foretaget
nuvardesberaknar forpliktelser som vantas
regleras efter mer &n tolv manader. Den
okning av avsattningen som beror pa att tid
forflyter redovisas som rantekostnad.

KASSAFLODESANALYS

Kassaflodesanalysen upprattas enligt
indirekt metod. Det redovisade kassaflodet
omfattar endast transaktioner som medfort
in- eller utbetalningar. Som likvida medel
klassificerar foretaget, forutom kassamedel,
disponibla tillgodohavanden hos banker
och andra kreditinstitut samt kortfristiga
likvida placeringar som &r noterade pa en
marknadsplats och har en kortare 16ptid an
tre manader fran anskaffningstidpunkten.

BOKSLUTSDISPOSITIONER

Foérandringar av obeskattade reserver samt
koncernbidrag redovisas som bokslutsdis-
positioner i resultatrakningen.



MATERIELLA .
ANLAGGNINGSTILLGANGAR

Materiella anlaggningstillgangar redovisas
till anskaffningsvarde minskat med avskriv-
ningar. | anskaffningsvardet ingar utgifter
som direkt kan hanforas till forvarvet av
tillgéngen.

Nar en komponent i en anlaggningstillgang
byts ut, utrangeras eventuell kvarvarande
del av den gamla komponenten och den
nya komponentens anskaffningsvarde
aktiveras. Komponentuppdelning tillampas
fér byggnader.

Realisationsvinst respektive realisationsfor-
lust vid avyttring av en anlaggningstillgang
redovisas som Ovrig rérelseintakt respekti-
ve Ovrig rérelsekostnad.

TILLKOMMANDE UTGIFTER

Tilkommande utgifter som avser tillgangar
som inte delas upp i komponenter laggs till
anskaffningsvardet till den del tillgangens
prestanda Okar i forhallande till tillgangens
varde vid anskaffningstidpunkten.

Utgifter for Idpande reparation och under-
hall redovisas som kostnader.

AVSKRIVNINGAR

Materiella anlaggningstillgangar skrivs av
systematiskt éver tillgadngens bedémda
nyttjandeperiod. Nar tillgéngarnas av-
skrivningsbara belopp faststalls, beaktas i
forekommande fall tillgangens restvarde.

o

Materiella anlaggningstillgangar Ar
Stomme 100
Fasad 50-70
Stomkompletteringar/innervagg 100
Kok 30
Yttertak 50
Fonster, dorrar 40
Inre ytskikt 30
Vitvaror 15
VVS och ventilation 30
Styr- och 6évervakning, el 40
Hiss 35
Bredband 25
Solceller 30
Restpost 50
Markanlaggningar 30
Maskiner och andra tekniska 5

anlaggningar

Inventarier, verktyg och 5
installationer

Har en materiell anlaggningstillgang pa
balansdagen ett lagre varde an det bok-
forda vardet skrivs tillgangen ner till detta
lagre varde om det kan antas att varde-
nedgangen ar bestaende.

ARSREDOVISNING 2022 AB ENKOPINGS HYRESBOSTADER

NEDSKRIVNINGAR FASTIGHETER

Nedskrivningsprévning baseras pa extern
vardering. Nedskrivningsbehov berdknas
genom att bokfort varde jamfors med det
hogsta av nettoforsaljningsvarde och nytt-
jandevarde. For fastigheter med ett bokfort
varde som oOverstiger dessa varden gors en
individuell nedskrivningsprovning. Tidigare
nedskrivningar prévas vid varje bokslut.

ANDELAR | DOTTERFORETAG,
INTRESSEFORETAG,

GEMENSAMT STYRDA FORETAG OCH
FORETAG MED AGARINTRESSE |

Andelar i dotterforetag, intresseforetag,
gemensamt styrda foretag och foretag det
finns &garintresse i redovisas till anskaff-
ningsvarde minskat med ackumulerade
nedskrivningar. | anskaffningsvardet ingéar
forutom inkdpspriset aven utgifter som ar
direkt hanforliga till forvarvet.
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Not 2 - HYRESINTAKTER

Hyresintékter netto per rérelsegren 2022 2021
Bostéder 249718 233 360
Lokaler 56 878 58 268
Garage och P-platser 7 640 6 767

314 236 298 395

Ovriga erséattningar 1244 1847
Boenderabatter -390 -421
Underhéllsrabatter -7 -7
Ovriga rabatter -1723 -1 491
SUMMA NETTOHYRA 313 360 298 323

Not 3 - OVRIGA RORELSEINTAKTER

2022 2021
Realisationsvinster forsalining anlaggningstillgangar 103 =
Forsakringsersattningar 8 584 =
Ovrigt 1224 1479
SUMMA 9 911 1479

Not 4 - KONCERNFORETAG

Uppgifter om moderforetaget
Moderforetag i den koncern dar AB Enkdpings hyresbostader ar dotterbolag och koncern-

redovisning upprattas ar Enkdpings moderbolag AB, 556534-1954, med sate i Enkdping

Inkdp & forsélining mellan koncernféretag 2022 2021
Inkdp 41174 42 455
Forsalining 39 568 42 506
Finansiella poster 10115 8 542
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Not 5 - DRIFTSKOSTNADER 2022 2021
Fastighetsskotsel och stadkostnader 14 202 12 931
Reparationer 11 201 11 038
Taxebundna kostnader 32 636 31122
Uppvarmning 30 621 34 199
Ovriga driftskostnader 22 747 9 161
111 407 98 433
Not 6 - ARVODE OCH KOSTNADSERSATTNING TILL REVISORER
Ohrlings Pricewaterhouse Coopers AB 2022 2021
Revisionsuppdrag 526 475
Skatteradgivning - 11
Ovriga tjanster 109 12
635 498
Not 7 - OPERATIONELL LEASING - LEASETAGARE
Framtida minimileaseavgifter avseende icke
uppségningsbara operationella leasingavtal: 2022 2021
Inom ett ar 1297 689
Forfaller till betalning senare an ett &r men inom 5 ar 2158 500
SUMMA 3455 1189
Rakenskapsarets kostnadsforda leasingavgifter 623 1375
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Not 8 - ANSTALLDA OCH PERSONALKOSTNADER

Medelantalet anstéllda 2022 2021
Kvinnor 20 15
Man 23 28

43 43

Loéner och andra erséttningar férdelade mellan styrelseledamdter m.fl. och évriga anstéllda

Léner och andra ersattningar, styrelse, VD och ledningspersonal 4 509 4 498
Sociala kostnader styrelse, VD och ledningspersonal 1492 1322
Pensionskostnader styrelse, VD och ledningspersonal 750 743
Léner och andra erséattningar évriga anstéllda 16 958 14 649
Sociala kostnader 6vriga anstallda 7616 4 893
Pensionskostnader 6vriga anstallda 1093 1113
SUMMA 32418 27 219

For verkstallande direktdren galler 18 manadsloner i avgangsvederlag vid uppsagning.

Not 9 - AV- & NEDSKRIVNINGAR AV MATERIELLA & IMMATERIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR

Avskrivningar enligt plan férdelade per tillgang 2022 2021
Balanserade utgifter for utvecklingsarbeten och liknande 412 412
Byggnader och Mark 65674 60 017
Markanlaggningar 4112 3827
Maskiner och andra tekniska anlaggningar 279 242

70 477 64 498

Nedskrivningar férdelade per tillgang

Nedskrivning av fastighet - 25 000
SUMMA 70 477 89 498
Not 10 - RANTEINTAKTER OCH LIKNANDE RESULTATPOSTER 2022 2021
Rénteintakter, évriga 765 262
SUMMA 765 262
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Not 11 - RANTEKOSTNADER OCH LIKNANDE RESULTATPOSTER 2022 2021
Rantor pa fastighetslan 18 488 17 493
Kommunal borgensavgift 10 571 8 542
Ovriga finansiella kostnader 13 18
SUMMA 29 072 26 053
Not 12 - BOKSLUTSDISPOSITIONER 2022 2021
Erhallet koncernbidrag - 15 354
SUMMA - 15 354
Not 13 - SKATT PA ARETS RESULTAT 2022 2021
Aktuell skattekostnad 0 244
Uppskjuten skattekostnad -5 695 -14 785
Skatt pa arets resultat -5 695 -14 541
Redovisat resultat fore skatt 35200 23 829
Skatt enligt géllande skattesats 20,6 % -7 251 -4 909
Skatt hanforlig till tidigare ars resultat 21,4 % - 244
Ej avdragsgilla kostnader/ej skattepliktiga intakter -2 762 -3 797
Uppskjuten skatt hanforlig till tidigare ar 4318 -6 079
Redovisad skattekostnad -5 695 -14 541
Not 14 - IMMATERIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR

Ackumulerade anskaffningsvérden 2022 2021
Vid érets borjan 2 060 2 060
Vid arets slut 2 060 2 060
Ackumulerade avskrivningar

Vid érets borjan -515 -103
Arets avskrivning 412 412
Vid arets slut -927 -515
SUMMA 1133 1545
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Not 15 - BYGGNADER OCH MARK

Ackumulerade anskaffningsvérden 2022 2021
Vid érets borjan 3232 848 2735727
Omklassificeringar 322 564 497 121
Vid arets slut 3 555412 3232 848
Ackumulerade avskrivningar
Vid arets borjan -917 797 -853 953
Arets avskrivning -69 786 -63 844
Vid arets slut -987 583 -917 797
Ingéende véarde nedskrivningar -45 000 -20 000
Periodens nedskrivning - -25 000
Redovisat varde vid arets slut 2 522 829 2 270 051
Varav mark
Ackumulerade anskaffningsvarden 71092 66 092
Redovisat varde vid arets slut 71 092 66 092
Taxeringsvérden
Byggnader 2 334 606 1656 430
Mark 579 345 476 196
2913 951 2 132626
Beraknade marknadsvarden 4 240 447 3 656 521
Not 16 - INVENTARIER, VERKTYG OCH INSTALLATIONER
Ackumulerade anskaffningsvérden 2022 2021
Vid érets borjan 3029 4 823
Nyanskaffningar 511 62
Avyttringar och utrangeringar -25 -1 856
3515 3 029
Ackumulerade avskrivningar
Vid arets borjan -2 325 -3940
Aterforda avskrivningar pa avyttringar och utrangeringar 3 1856
Arets avskrivning -279 -241
-2 601 -2 325
Redovisat varde vid arets slut 914 704
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Beraknade marknadsvarden

Bolagets fastigheter utgors av bostads-
fastigheter som innehas for langsiktig
uthyrning och dessa klassificeras darfor
som forvaltningsfastigheter.

For upplysningsandamal gors arligen en
vardering for att bedéma fastighetens
verkliga varde. Det verkliga vardet utgors av
ett marknadsvéarde baserat pa priser pa en
aktiv marknad, justerade, om sa kravs, for
eventuella avvikelser avseende den aktuella
tilgdngens typ, lage eller skick. Om sadan
information inte finns tillganglig, anvands
alternativa varderingsmetoder som
exempelvis aktuella priser pa mindre aktiva
marknader eller diskonterade
kassaflodesprognoser. Extern vardering
gdrs nér forutsattningarna har foérandrats
pa ett satt som kan antas vasentligt
paverka fastighetens verkliga varde.

Vid vardering 2022 har en vardering

gjorts av extern part avseende fem
fastigheter och i 6vrigt har bolagets
direktavkastningskrav anvants i Datcha.
Varderingen bygger pa faktiska hyresnivaer
och faktiska drift- och underhallskostnader.



Not 17 - PAGAENDE NYANLAGGNINGAR OCH OMBYGGNATIONER 2022 2021
Vid arets borjan 369 911 690 815
Omeklassificeringar -322 565 -497 121
Investeringar 101 126 176 217
Redovisat varde vid arets slut 148 472 369 911
Not 18 - OVRIGA FINANSIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR 2022 2021
Andelar i Husbyggnadsvaror HBV Férening 40 40
Redovisat varde vid arets slut 40 40
Not 19 - STALLDA SAKERHETER OCH EVENTUALFORPLIKTELSER
Eventualforpliktelser 2022 2021
Fastigo: Skadereglerings- och garantifond 394 88l
394 331
Not 20 - AVSATTNINGAR 2022 2021
Avsattning for uppskjuten skatt 50 657 44 962
50 657 44 962
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Not 21 - SKULDER TILL KREDITINSTITUT

Lan/bindningstid Léanebelopp Rénta 2022
Lan bundet till &r 2024 575000 0,75 %
Lan bundet till & 2025 240 000 0,87 %
Lan bundet till &r 2026 585 000 0,62 %
Lan bundet till &r 2027 120 000 1,40 %
Lan bundet till &r 2028 170 000 3,52 %
SUMMA 1 690 000 1,00 %
Kortfristig del av lan Lénebelopp Rénta 2022
Lan bundet till &r 2023 400 000 2,12 %
SUMMA 2090 000 1,18 %

Bolaget har lan som forfaller till betalning under kommande réakenskapsar, varfor 400 mkr i bokslutet
redovisas som kortfristiga skulder. Till sin karaktar &r finansieringen dock langfristig och styrelsens
beddmning &r att Ianen kommer att forlangas under aret.

Vid bokslutstillféllet inneholl derivatportfolien ranteswappar. Swapparna utgor sakringar till laneportfolien
och kan darfor sakringsredovisas. Volymen I6pande réanteswappar uppgick till arsskiftet till: 190 800 Tkr.
Derivatportfoliens totala marknadsvarde uppgick vid arsskiftet till 7 339 Tkr.

Not 22 - UPPLUPNA KOSTNADER OCH FORUTBETALDA INTAKTER 2022 2021
Forskottsbetalda hyror 24 390 23 494
Semesterldneskuld 2314 1899
Sociala avgifter 727 597
Upplupna réntor 3625 2318
Ovrigt 8 031 15242
SUMMA 39 087 43 550
Not 23 - LIKVIDA MEDEL 2022 2021
Kassa och bank 1604 125
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REVISIONSBERATTELSE
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GRANSKNINGSRAPPORT

Till bolagsstimman i Aktiebolaget Enkopings Hyresbostéider

Organisationsnummer: 556054-7050

Granskningsrapport for ar 2022

Vi av fullmiktige i Enkopings kommun utsedda lekmannarevisorer har
granskat bolagets verksamhet for ar 2022.

Styrelse och VD svarar for att verksamheten bedrivs i enlighet med géllande
bolagsordning, dgardirektiv och beslut samt de foreskrifter som giller for
verksamheten. Lekmannarevisorernas ansvar dr att granska verksamhet och
kontroll och prova om verksamheten har bedrivits i enlighet med fullmékti-

ges uppdrag.

Granskningen har utforts enligt aktiebolagslagen, kommunallagen, kommu-
nens revisionsreglemente och god revisionssed i kommunal verksambhet.
Granskningen har genomforts med den inriktning och omfattning som be-
hovs for att ge rimlig grund for bedémning och provning. Var granskning
har utgétt fran de direktiv bolagets dgare fattat samt att verksamheten haller
sig inom de ramar bolagsordningen anger. Samordning har skett mellan oss
lekmannarevisorer och de auktoriserade revisorerna fran PwC.

1 bifogat sakkunnig-PM (inkl. bilagor) fran PwC éterfinns sakkunnigs redo-
gorelse for, under aret genomford, granskning. I PM (inkl. bilagor) framgéar
bl.a. att bolagets arbete med planering och genomforande av storre bygg-
och anldggningsprojekt inte &r helt indamalsenligt. I PM (inkl. bilagor)
framgér rekommendationer for iakttagna utvecklingsomraden avseende no-
terade brister i bolagets arbete med storre bygg- och anldggningsprojekt. Vi
anser att var granskning ger oss en rimlig grund for vara uttalanden nedan.

Var samlade bedomning &r att bolagets verksamhet har skotts pa ett dnda-
malsenligt, bortsett vad som noteras ovan, samt fran ekonomisk synpunkt
tillfredstéllande sitt. Den interna kontrollen bedoms ha varit tillrdcklig. Vi
finner dérfor inte anledning till att rikta anmirkning mot styrelsens ledamo-
ter eller verkstillande direktor.

Avger hirmed granskningsrapporten samt sakkunnigs gransknings-PM
(inkl. bilagor) och uppmanar bolaget att vidtaga rekommenderade atgérder
avseende noterade brister i bolagets arbete med planering och genomférande
av storre bygg- och anldggningsprojekt.

Enkoping 2023-03-22
Tony Forsberg

Av kommunfullméktige i Enkdpings kommun
utsedd lekmannarevisor

Bilagor:
Gransknings-PM (inkl. Bilaga 1 Missiv gr av det planering och genomférande av bygg- och

anldggningsprojekt samt Bilaga 2 Rapport — Granskning av planering och genomférande av
bygg- och anldggningsprojekt)

«/ Signerat 2023-03-22 14:49:00 UTC Oneflow ID 4593303
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