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VAR VD HAR ORDET

”Stort fokus har lagts pa
att tillsammans skapa en
gemensam malbild for
de ndrmaste aren”

BLAND DE BASTA | SVERIGE

Som nytilltradd vd har den férsta tiden varit intensiv, men med
l&ng erfarenhet fran allmannyttan kan jag &nda konstatera att vi
ocksa har astadkommit valdigt mycket under aret. Dessutom med
avldsande ledarskap mellan Carina Weir, Malin Wikman och mig.

Mer optimal start an att borja med att fa ta del av de farska
resultaten fran arets hyresgastundersokning ar svart att forestalla
sig. Bolaget har i ar fatt historiskt hoga resultat som &ven star

sig vid jamférelser med andra fastighetsbolag i Sverige. Ar 2020
formulerades det langsiktiga strategiska malet att vara bland de
25 procent basta i Sverige inom serviceindex. De malinriktade
insatserna kring service av vara engagerade medarbetare har i
ar belonats med det hogsta betyget nagonsin inom serviceindex
for bolaget. Nu har dven malet uppnatts och vi ar bland de basta
i Sverige!

Hyresgasterna ger via undersokningen uttryck for en vilja att
starka gemenskapen och trivseln ytterligare. Vara satsningar
for att Oka tryggheten och trivseln genom att skapa maojligheter
for att tréffas och samarbeta blir fortsatt viktiga for att motverka
oroligheterna som har 6kat bade i var narhet och omvarld.

UPPDATERAD RIKTNING FRAMAT

Branschen befinner sig fortsatt i ett mycket utmanande lage med
flera allmannyttiga bolag som inte langre klarar att kompensera
for de 6kade kostnaderna. EHB:s resultat de senaste aren ar
ocksé markant lagre, men vi har genom anpassningar och
effektiviseringar fortfarande haft mojlighet att prioritera att vara
l&ngsiktiga i var forvaltning.

Med det gedigna strategiarbetet som forts under aret av med-
arbetare, ledning och styrelse har vi en uppdaterad gemensam
malbild som utgatt fran den narmsta tidens forvéantade utveck-
ling och forutsattningar. Vi har tillsammans enats om en tydlig
riktning framat och vilka varden som vi méste prioritera att varna
extra mycket om.

Under 2025 ges organisationen nya forutsattningar att vidare-
utveckla det interna samarbetet i och med flytten till Vasterledstorg.
Jag ser fram emot att forverkliga vara mal for framtiden och
arbeta vidare for att annu fler ska trivas med att bo i Enképing
och hos EHB!

Martin Gepertz, VD
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AGARDIREKTIV s s

BOLAGET SOM EN DEL AV DEN
KOMMUNALA ORGANISATIONEN

AB Enkodpings Hyresbostader (nedan
"bolaget”) ags i sin helhet av Enkdpings
kommuns moderbolag AB, som i sin tur
ags i sin helhet av Enkdpings kommun.
Som del av den kommunala verksamheten
ska bolaget agera utifran kommunens
vision, strategier och mal, samt verka under
uppsikt av kommunstyrelsen.

Detta agardirektiv ar ett komplement till
bolagsordningen.

KOMMUNENS LEDNINGSFUNKTION

Bolaget stér enligt 6 kap. 1 § kommunal-
lagen under uppsikt av kommunstyrelsen.
Kommunstyrelsen utdvar kommunens
ledningsfunktion éver bolaget i enlighet
med vad som anges i kommunstyrelsens
reglemente. Ledningsfunktionen har i kom-
munen aven fortydligats med en sérskild
bolagspolicy.

Kommunstyrelsen har ratt att ta del av
bolagets handlingar och rékenskaper

samt i 6vrigt inspektera bolaget och dess
verksamhet. Bolaget ska ldamna kommun-
styrelsen den information om verksamheten
som den begér. Den ndrmare omfattningen
av informationen faststalls i samrad med
bolagets styrelse.

Bolaget erinras om att kommunstyrelsen
enligt 6 kap. 9 § kommunallagen har att
fatta arliga beslut huruvida verksamheten
varit férenlig med det faststéllda kommunala
andamalet och utforts inom ramen for de
kommunala befogenheterna.

SEKRETESS

Foreligger pa grund av lagstadgad sekret-
ess hinder mot att éverlamna viss uppgift
till &garen far uppgiften uteslutas. Bolaget
ska i s& fall uppge att strykning/utelam-
nande skett.
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BOLAGETS VERKSAMHET

Foremalet for bolagets verksamhet anges
i bolagsordningen. Bolaget far ej bedriva
verksamhet som inte &r férenlig med
bolagsordningen.

Bolaget har till uppgift att:

® aktivt verka som en marknadskomplette-
rande aktor inom Enkdpings kommun

® bidra till att stdrka kommunens utveck-
ling genom att vara ett aktivt fastighets-
bolag som arbetar med att &ga, férvalta,
utveckla, bygga, férvarva och avyttra
bostéader

® pidra till att det i Enkdping kommun som
helhet och i kommundelarna finns bosta-
der med olika boende-, upplatelse- och
nyttjanderattsformer

® aktivt driva klimat- och miljéfragor i sin
verksamhet

® om kommunen begér det erbjuda upp
till 5 procent av nyuthyrningen per ar till
personer som av sarskilda ekonomiska
och/eller sociala skél inte kan fa bostad pa
egen hand. Bolaget ska erbjuda ett varierat
utbud av bostéder for olika faser i livet.

® ytveckla nya och fornya befintliga
bostadsomraden med utgangspunkt i
det av kommunfullméaktige antagna och
bostadsférsériningsprogrammet

® kontinuerligt rapportera om planer for
nyproduktion till &garen.

BOLAGETS ANDAMAL

Bolaget ska medverka aktivt i utvecklingen
av Enkdpings kommun genom att:

® ta ett socialt ansvar i allt arbete

® aktivt arbeta for integration och aktivt
motverka segregering, i dialog och nara
samverkan med berdrda i kommunen

® verka for vardeskapande samarbeten
med namnder och andra bolag inom
kommunkoncernen
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® halla sig val informerade om kommunens
situation avseende bostadsbehov och
sociala utmaningar

® sakerstalla att underleverantorer uppfyller
bolagets krav pa socialt ansvarstagande
och efterlever bolagets etiska regler

® vara en integrerad del i Enkdpings kom-
muns verksamheter.

STYRELSE OCH VD

Styrelsen utser bolagets VD och bestammer
dennes anstaliningsvillkor. Vid rekrytering av
VD i helagda bolag ska styrelsen i bolaget
utse en rekryteringsgrupp i vilken kommun-
direktoren ska ingé. Styrelsen ska arligen
uppratta en skriftlig instruktion fér den
verkstallande direktoren.

Styrelsen ska arligen utarbeta och anta en
arbetsordning for sitt eget arbete.

FULLMAKTIGES STALLNINGS-
TAGANDE

Bolaget ansvarar for att kommunfullméaktige
far ta stalining innan sadana beslut i verk-
samheten som &r av principiell beskaffen-
het eller annars av storre vikt fattas.

Arenden av denna beskaffenhet ska i god
tid understallas kommunfullmaktige for
stéllningstagande.

Exempel pé principiella fragor eller fragor
av storre vikt ar:

® bildande av bolag
® kop eller forsaljning av bolag eller andel
i sadant

® forvarv eller forsélining av fastigheter vilka
ar av sddan omfattning att de paverkar
bolagets langsiktiga ekonomi

® storre investeringar vilka ar av séddan
omfattning att de vasentligt paverkar
bolagets langsiktiga ekonomi

® planer som géller andrad inriktning av
bolagets verksamhet.



Av bolagsordningen framgar att vissa
beslut i bolaget fattas av bolagsstamman.
En fraga som faller utanfér upprakningen

i bolagsordningen kan trots detta vara en
sadan fraga som kraver stéllningstagande
enligt denna punkt.

Uppstar tveksamhet huruvida stélinings-
tagande krévs, ska bolaget samrada med
kommunstyrelsen.

EKONOMISKA OCH FINANSIELLA
MAL

Bolaget ska efterstrava god Iénsamhet,
finansiell stabilitet och investeringar utan
agartillskott.

De ekonomiska och finansiella malen for
bolaget ar:

® Soliditeten ska pa kort sikt inte understiga
15 procent. Langsiktigt ska bolagets syn-
liga soliditet uppga till minst 20 procent.

® Bolaget langsiktiga direktavkastning
(driftnetto/bokfort varde pé fastigheterna)
pa hela fastighetsinnehavet ska éverstiga
5 procent.

® Bolaget ska uppna ett arligt resultat som
sékerstéller att det inte foreligger nagot
behov av aktiedgartillskott samt att bola-
get har méjlighet att lamna utdelning till
agaren enligt lag (2010:879) om allman-
nyttiga kommunala bostadsaktiebolag.

RAPPORTERING TILL AGAREN

Bolaget ska fortldpande informera
kommunstyrelsen om sin verksamhet.
Kommunstyrelsen ska utan drojsmal fa:

® protokoll fran bolagsstamma
® protokoll fran styrelsesammantrade.

Bolaget ska dértill underratta kommun-
styrelsen vid betydande avvikelser fran
planer och budget. Vid negativa avvikelser
ska bolaget rapportera vilka atgéarder som
planeras eller som har vidtagits.

VD ansvarar for att lamna nedan angivna
rapporter. Bolaget ska félja de anvisningar
och tidplaner som kommunledningsforvalt-
ningen upprattar for rapporteringen.

Rapporteringen sker till kommunlednings-
forvaltningen som sammanstéller rapporte-
ring till moderbolaget i egenskap av agare
och till kommunstyrelsen for kommun-
koncernens samlade rapportering.

® Resultatrapport - Utfall och prognos
avseende resultat- och balansrakning

® | ikviditetsprognos - Utfall och prognos
avseende betalfldden och saldon.

® |nvesteringsprognos - Pagéende och
kommande investeringar.

® Skuldhanteringsrapport - Uppféljining av
upplaning och ranta

FORVALTNINGSBERATTELSEN

Bolagets styrelse ska arligen i férvaltnings-
berattelsen, utdver vad aktiebolagslagen
stadgar, redovisa hur verksamheten bedri-
vits och utvecklats mot bakgrund av det i
bolagsordningen och dessa direktiv angiv-
na syftet och ramarna med densamma.

Uttalandet ska vara sa utformat att det

kan laggas till grund for kommunstyrelsens
uppsikt och beslut enligt 6 kap. 1 och 9 §§
kommunallagen samt till lekmannareviso-
rernas granskning.

GRANSKNINGSRAPPORTEN

Bolagets lekmannarevisorer ska arligen i
sin granskningsrapport yttra sig om huruvi-
da bolaget bedrivits pa ett &ndamalsenligt
séatt utifran det syfte som angivits i bolags-
ordningen och i detta agardirektiv, samt de
kommunala befogenheter som utgdr ram
for verksamheten.

Om lekmannarevisorerna inom ramen for
sin granskning finner brister i de avseenden
som anges i forsta stycket ska lekmanna-
revisorerna I6pande kommunicera sina
iakttagelser med kommunstyrelsen.

BUDGET OCH PLANER

Bolaget ska arligen faststalla verksam-
hetsplan med strategiska méal och budget
(resultatrakning, balansrékning, investe-
ringar och kassafléde) for nastkommande
rakenskapséar samt resultatoudget for
ytterligare tva ar. Faststélld verksamhets-
plan och budget ska tillstallas kommunen
senast under december méanad.
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KOMMUNAL KONCERN-
REDOVISNING OCH BUDGET

Bolaget ska till kommunen 1amna de upp-
gifter som av kommunen beddms nod-
vandiga for upprattande av arsredovisning
och delarsrapport enligt lag (2018:597) om
kommunal bokféring och redovisning.

Bolaget ska till kommunen 1d&mna de upp-
gifter som av kommunen beddms nod-
vandiga fér upprattande av kommunens
budget.

SUPPLEANTER

Suppleant ska kallas till styrelsens sam-
mantraden. Icke tjanstgdrande suppleant
har narvaro- och yttranderatt vid styrelsens
sammantraden.

Suppleant som ej tjanstgor ska alaggas att
iaktta samma tystnads- och lojalitetsplikt
som ledamot.

TAXA FOR UTLAMNANDE AV
ALLMANNA HANDLINGAR

Bolaget ska tillampa den for Enkopings
kommun vid var tid géllande taxan for
utlamnande av allméanna handlingar.

ARKIVREGLEMENTE

Foreskrifter for hantering av arkiv i Enko-
pings kommun ska tillampas i bolaget.

Arkivmyndighet &r kommunstyrelsen i
Enkodpings kommun.

BOLAGSSTAMMA

Bolaget ska arligen senast fyra manader
efter foregaende rakenskapsars slut halla
bolagsstdmma/arsstamma.

Av bolagsordningen framgar hur kallelse
till bolagsstdmma ska ske. Information om
bolagsstdmman med angivande av tid och
plats samt dagordning ska publiceras pa
bolagets webbplats senast tva veckor i for-
vag. Samma information ska inom samma
tid tillstéllas kommunen fér mojliggdrande
av publicering pa kommunernas hemsida.
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VAR STYRELSE

“Bolaget har hanterat flera storre utmaningar, bland annat
rekrytering av va, strategiarbete och 6kade kostnader for drift
och réntor. Samtidigt har drets planerade arbete fortskridit,
byggprojekten Vasterledstorg och trygghetsbostaderna i
Hummelsta har startats upp och ytterligare mal har uppnaitts.
Sammantaget star nu bolaget rustat for ndsta strategiperiod.”

Elisabeth Norman, Styrelseordférande

&§ o
Ya-Lotta perss®

ORDINARIE LEDAMOTER
Elisabeth Norman Ordférande
Theo Caldwell Vice ordférande
Georg Olsson Ledamot
Thomas Ekblom Ledamot
Eva-Lotta Persson Ledamot
Rickard Daxner Ledamot
Matz Keijser Ledamot

Rickarg paxn®

ERSATTARE

Bo Wannberg Ersattare

Arne Nordfors Erséttare

Susanne Karlsson Brofall Ersattare
Lawrence Bishop Erséttare

Erik Jansson Erséttare, t.0.m. 2024-04-23
Wilhelm Reutersward Ersattare, fr.o.m.
2024-04-23.
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Matz Keijse*

LEKMANNAREVISORER

Tony Forsberg Lekmannarevisor
Staffan Karlsson Lekmannarevisor

ARBETSTAGARREPRESENTANTER
Lena Pettersson Arbetstagarrepresentant
Irene Sipola Arbetstagarrepresentant

Qim Rush Arbetstagarrepresentant



VARA STRATEGIMAL

EHB arbetar efter en strategi som utgar fran tre malomraden.
Strategiperioden for aren 2020-2023 har forlangts till att gélla dven for ar 2024,
med uppdraget att fokusera pa de mal som da kvarstod att uppna.

\II

e 2 0 o @ O OA®
LT 0 ¥i ©)
ETT AKTIVT FASTIGHETSBOLAG EN BRA OCH ATTRAKTIV

SOM ERBJUDER ETT BRA BOENDE EN HALLBAR FRAMTID M
FOR LIVETS OLIKA FASER IDAG OCH IMORGON ARBETriI:‘I;Is'\TOSCEIAUEr‘“’nEEgaﬂ;ETARE
I HELA ENKOPINGS KOMMUN

STATUS FOR STRATEGIMALEN AR 2024

v Hyresgastundersdkning bostader — bland de 25 % bésta i serviceindex.

= Nyproduktionsindex bland de 25 % basta.

v Starka det strategiska arbetet med kommunen.

= Binda hyresavtal tidigt med kommunen.

= Vakanser under 1 % totalt.

% Arbeta prediktivt med fastighetssystem for att forutse kommande reparationer och arbetsorder.
= 90 % av personalen nyttjar friskvardsbidrag.

*0 Visualisera och tillgangliggdra malen.

STATUSINDIKERINGAR
v Uppfyllt
% Pa god vag
= Enbit kvar
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VARA MEDARBETARE

Vi vill erbjuda Sveriges mest innovativa, trevliga & trygga boende. Vi stravar efter att
uppna det genom vara engagerade medarbetare. For att vAra medarbetare ska fa
basta forutsattningar att uppna visionen &r ett av vara méal att skapa en bra och
attraktiv arbetsplats dar medarbetarna trivs och utvecklas.

VI TRIVS OCH UTVECKLAS TILLSAMMANS

Vi jobbar for att skapa det basta boendet for véara hyresgaster och for att lyckas med det B E %
vet vi hur viktigt det &r att vara medarbetare mar bra och har balans i sina arbetsliv. Var
arbetsmiljo ar darfor oerhort viktig for oss.

Vara medarbetare far bland annat mojlighet att kontinuerligt dela med sig av hur de méar

och hur de uppfattar sin arbetssituation anonymt via regelbundna undersékningar. Frisknarvaron I&g pa 96 procent och
Det ger oss forutsattningar att snabbt identifiera férandringar och genomféra insatser for 65 procent av medarbetarna tog ut frisk-
att forbattra var arbetsmiljo ytterligare. vardsbidrag.

92 procent av medarbetarna kanner att de 88 procent ar ndjda med ledarskapet och 87 procent av medarbetarna kanner
far mojlighet att vaxa och utvecklas. rekommenderar sin chef till andra. stolthet for att vara en del av sitt team.

REKORDHOGT SERVICEINDEX

Vart serviceindex ligger pa 85 procent, vilket ar vart hogsta resultat ndgonsin.

Det visar pa att manga av vara hyresgaster upplever att de far en service som haller
en hog niva inom alla delomraden av indexet. Sedan ar 2020 har det varit ett av vara
langsiktiga strategiska mal, vilket uppnaddes under aret.

Serviceindex bestar av fyra delomraden: Ta kunden pa allvar, Trygghet, Rent och
snyggt, och Hjélp nar det behdvs. Inom tre av de fyra delomradena har vi uppnatt de
hogsta resultaten nagonsin for vart bolag.
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Vara reparatdrer Thomas, Markko, Mats och Kent i bakre raden samt Abbas och Lars i frdmre raden.

VARA REPARATORER - BLAND DE BASTA | SVERIGE!

Upplevelsen av vér service bidrar alla medarbetare till i olika utstrackning och pa olika satt.
En av arbetsgrupperna som bidrar pé ett konkret satt for vara hyresgaster &r vara repa-
ratorer. Varje manad atgardas éver 1200 servicedrenden, varav cirka 150 &r akuta.

Vara reparatorer lagar saker i vara hyresgasters bostéder och i vara fastigheter.
Reparatdrerna arbetar &ven med det viktiga férebyggande underhallet.

Sa hér upplever hyresgésterna vara
reparatorers service:

® 3 felet reparerat inom rimlig tid — 89 %
® Bemotande av reparatéren — 96 %

® Hur stédade reparatoren efter sig — 93 %
® Kvalitet pa utfort arbete — 90 %

Resultaten pa de fyra fragorna placerar oss
bland de 25 procent basta hyresvardarna i
Sverige! Jamfort med resultatet for ar 2022
tycker hyresgésterna dessutom att vara
reparatorers service har forbattrats inom
alla fragor.
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VAR FORVALTNING

ENKOPINGS HYRESBOSTADER

GENOMFORT 2024

Vi jobbar med att standigt forbattra och modernisera véara fastigheter och

var verksamhet. Av det som har paborjats har detta slutforts under aret:

KLART
w Renovering av hissar pa Kryddgarden — 10 av 13 hissar klara.

) Underhall och ommalning av cykelforrad pé Lillsidan.
w Malning av trapphus pa Sadelmakargatan.

W Mélning och uppdatering av skyltar i miljorum pa Rombergsgatan, F"'-'"'-'
Samskarbogatan och Lillsidan. "

M Installation av ny nyckeltagglasare till miljorum pa Rombergsgatan 19-61 och 42-50. |
ﬁ Byte av varmvattenledningar i mark pa Korséngsgatan 71-91.

’@ Fardigstallande av lokal pd Fannalundsvagen 12.

m Installation av narvarostyd belysning i tvattstugor pa Bergsgatan och Fabriksgatan.
P4 Bergsgstan 24-58 ér det aven bytt i forrédsutrymmen.

M Installation av temperaturgivare i bostader pa nedre Lillsidan och i Kv. Algen.
M Installation av nytt 1&ssystem pa Korséngsgatan och i Kv. Algen.

@ Installation av korrosionsskydd for varmesystem pa Sadelmakargatan.
‘@ Installation av 22 laddplatser i fyra bostadsomraden varav 18 ar publika.
Vi Lansering av boendeapp.

Vi Byte av telefonvaxel.
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VAR FASTIGHETSUTVECKLING

FORSTA TRYGGHETSBOSTADERNA | KRANSORT

Ombyggnation och renovering av fastigheten Tillinge-Hummelsta
7:43 pagéar. Det skapas 29 trygghetsbostader i storlekar mellan
1 och 3 rum och kék som maélgruppen +65 ar kan soka.

Formedling och inflyttning sker under ar 2025.

DETALJPLANEARBETE PAGAR | GRSUNDSBRO

Under aret har EHB drivit detaljplaneprocessen for fastigheten
med fastighetsbeteckning 22:10, Skolvagen 5-31 i Orsundsbro,
dar Enkopings kommuns planavdelning ansvarar fér myndig-
hetsdelarna.

De nuvarande 14 bostédderna som bland annat har atgardsbehov
kopplat till radon skulle kunna ge plats fér 40-50 nya bostader.
En fardig detaljplan beréknas vara klar for antagande under ar
2025. Hyresgéasterna har erbjudits ersattningsbostader och 12
av bostaderna tomstalldes under ar 2023.

VASTERLEDSTORG VIDAREUTVECKLAS

Sedan ar 2017 &ger och forvaltar EHB Vasterledstorg med
tillhérande lokaler. Under ar 2023 beslutade styrelsen att stéarka
torget som motesplats genom att bygga om en av de stérre
lokalerna till kontorslokal.

EHB kommer skapa och flytta till ett gemensamt kontor i lokalen.
Ombyggnationen paborjades under aret och inflyttning beraknas
ske ar 2025.
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VARA HYRESGASTER

Kontakten och samarbetet med vara hyresgaster &r avgdrande for att vara hyresgéster
ska trivas med att bo hos oss och att vi ska lyckas med att skapa trevliga och trygga
bostadsomraden. Omradestréffar, trygghetsvandringar och ge majlighet till delaktig-

het &r nagra av de initiativ som vi genomfort under aret.

OMRADESTRAFFAR

Under éret har vi forsatt satsat pa att bjuda in till omradestraffar. Under dessa far vi mojlig-
het att traffa ménga av vara hyresgaster och prata om deras boende och omradet.

| Romberga och pé Korsangen bjod vi in till omradestraffar med aktiviteter. Till traffarna
bjod vi in olika féreningar och verksamheter som exempelvis VafabMiljo, Fritidsbanken,
Hyresgastféreningen, RF-SISU Uppland, Oppna forskolan, Familjens hus och lokalpolisen.

AKTIVITETSDAGEN HELA LILLSIDAN LEVER

Under varen arrangerade EHB tillsammans med 6vriga samarbetspartners inom Fritidsa-
kademin aktivitetsdagen Hela Lillsidan lever! Aktivitetsomradet strackte sig fran Vaster-
ledstorg till Lillsidans néridrottsplats och besdkarna bjods pé& dansuppvisning och kunde
prova pa olika aktiviteter som exempelvis dragkamp, karate och ponnyridning. Det fanns
aven olika organisationer pa plats som informerade om deras verksamheter. Det kom méanga
besoOkare i olika &ldrar och dagen var mycket uppskattad!

GEMENSKAP FOR BOENDEFORMERNA FOR ALDRE

Under aret har vi aven bjudit in till julfika med musik for vara hyresgéster som bor i trygg-
hetsbostéderna i Romberga och seniorbostaderna péa Ljunggarden och Kryddgéarden.

Tillsammans med Raddningstjéansten Ena-Habo ordnade vi &ven fika med forelasning om
brandsékerhet i bostaden pa Café Malin i Romberga, Ljunggérden och Kryddgarden.
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TRYGGHETSBOSTADER

Ar 2024 &r det forsta hela aret med var nya
boendeform trygghetsbostader.
Tillsammans med hyresgasterna som bor i
trygghetsbostaderna i Romberga har vi un-
der aret format aktiviteter och forelasningar
utifran deras intressen och 6nskemal.
Utbver dessa ar hyresgéasterna sjalva
drivande i att ordna aktiviteter sdsom
traffar for att spela kort, handarbeta och
ata gemensamma middagar. 98 procent av
hyregésterna som bor i vara trygghetsbo-
stéder upplever att de har bra kontakt med
sina grannar, motsvarade siffra for hela vart
bestand &r 83 procent.

TRYGGHETSVANDRINGAR

Under varen och hosten har trygghets-
vandringar genomforts pa nedre Sankt llian
och Bergsgatan. Identifierade brister och
forbattringsforslag rapporteras in i det
kommungemensamma systemet Embrace.
Det utgér sedan en del av underlaget for
planeringen av var forvaltning.



HYRESGASTUNDERSOKNING

Under 2024 fick vi genom var hyresgést-
enkat ta del av vara hyresgasters upplevel-
ser av att ha EHB som hyresvard och hur
de trivs med att bo hos oss. Aldrig forr har
sd manga svarat pa var enkat, 66 procent
tog sig tid att svara.

9 av 10 av vara hyresgaster rekommenderar
EHB som hyresvard! Det ar vi otroligt glada
och stolta 6verl!

Véra hyresgaster ger oss helhetsbetyget Vad ér det bédsta med att bo i en hyresbostad hos EHB?
22 f;“;c;:;ﬂtssszzz:i;ﬁsssvz'?;‘:‘ de “Att veta att man far hjalp av professionella yrkespersoner som kan sin sak
o * g o g o g - . g - o o
nar nagot ar fel/gar sonder och man sjalv inte behover tanka pa annat an
82,5 procent av vara hyresgaster tycker daaliat underh ) bostaden.”
att EHB vidtar atgarder nar de har lamnat varaagiigr unaernail av bostaaen.

synpunkter. VArt resultat p& den fragan &r Svar frdn hyresgést pd fraga i hyresgéstenkéten
ocksa bland de 25 procent bésta hyres-

vardarna i Sverige! ) . . . ) )
o “Slippa alla dessa hdga bolan och rantor. Slippa renovera och fixa sjalv.
91 procent trivs i sin bostad och 88 procent

trivs i sitt bostadsomrade och néstan lika Ni ar ju alltid ett samtal bort, sa sjukt bekvamt. Mycket valuta for pengama,
ménga rekommenderar nagon att flytta dit. och min ldgenhet kidnns verkligen som min fast det “bara” ar en hyres.
Vill absolut inte byta ut detta mot nagot hus i vérlden. Fér mig &r det har

trygghet.”
Svar frdn hyresgést pa fraga i hyresgéstenkéten

HYRESGASTTIDNING

Under aret producerades tva nummer ut av var tidning Goda Grannar. Tidningen
ar ett satt for oss att halla vara hyresgéaster uppdaterade om vad som hander i deras
bostadsomraden och annat som hor till att bo och leva i Enkoping.

I héstnumret redovisade vi resultat fran hyresgastundersdkningen som helhet och skickade
med I6sblad med resultat for hyresgastens bostadsomrade.
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EX VART HALLBARHETSARBETE
e g 0

GODHALSA OCH

VALBEFINNANDE For EHB ar ett arbete med ekonomisk, ekologisk och social
_,\/\f' hallbarhet en sjalvklarhet som stracker sig flera ar tillbaka.
Vart arbete utgar fran FN:s globala hallbarhetsmal med
By ST utgangspunkten att bidra till hallbara stéder och samhéllen
gl samt bekampa klimatforandringarna.

ANSTANDIGA
ARBETSVILLKOR
OCH EKONOMISK

Tll.w
™
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A
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Utifran atta utvalda mal anpassar vi insatser och samarbeten efter — -
13 BEKAMPA KLIMAT- véra bostadsomraden och naromradets forutsattningar, utvecklings- ' ~
FORANDRINGARNA behov samt majligheter. Vi samarbetar med olika verksamheter i ‘ “

kommunen, féreningsliv, foretag och andra aktorer for att pa flera
olika satt bidra till att géra Enkoping till en annu battre stad att leva GI_UBAI_A MAI_EN
och bo il Genom medskapande och delaktighet utvecklar vi halloara

bostadsmiliger. for hallbar utveckling

1 6 FREDLIGA OCH
INKLUDERANDE
SAMHALLEN
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EKONOMISK HALLBARHET

Genom att stalla sarskilt utformade krav pa vara inkdp och upphandlingar samt
kontrollera att kraven uppfylls bidrar vi till en mer hallbar utveckling. Vart arbete med
ekonomisk héllbarhet utgér fran vara &gardirektiv och vara strategimal.

DELAD VARDEGRUND SOM UTGANGSPUNKT

EHB har ett langsiktig uppdrag for Enkdpings utveckling. Precis som évriga hallbarhets-
aspekter &r det viktigt att vi &ven bygger en ekonomisk héllbar verksamhet. En viktig
aspekt ar att var tillvaxt och verksamhet bygger pa starka varderingar och en hog affars-
etik, dar vi varnar att vara pengar kommer till nytta for vara hyresgéster men ocksé att de
samarbetspartners och leverantorer vi jobbar med delar vara véarderingar for ett langsiktigt
héllbart samhalle. Tillsammans skapar vi véarde for vara hyresgaster och Enkdping.

GRONA KRAV

Genom att vi har stéllt krav pa att var

SOCIALA KRAV

| stérre projekt eller projekt som pagar

nyproduktion ska vara miljomarkt i Sadel-
makaren, Bahcostaden och Alvdansen och
att vi staller energikrav vid nyproduktion och

under en langre tid staller EHB specifikt
stéllda krav for hur entreprendrerna ska ta
ett socialt ansvar i Enkdping.

renovering har vi sékt och beviljats grona
l&n och fatt bidrag. Det ger oss lagre kost-
nader for vara lan och investeringar.

AVTALSTROHET

Som kommunégt bolag omfattas vi av lagen om offentlig upphandling, LOU. Under 2024
uppnédde vi en avtalstrohet till 93 procent, vilket ar ett matt pa hur mycket av vara
betalningar som har gétt till féretag som vi har avtal med.

MOTVERKAR KORRUPTION OCH MUTOR

For att risker och missforhallanden i var verksamhet ska upptéckas och atgardas sa fort
som majligt har EHB, som ett komplement till de interna rapporteringskanalerna, en extern
visselblasarfunktion. Funktionen ger vara medarbetare och andra intressenter utanfor var
verksamhet mdjlighet att 6ppet eller anonymt rapportera misstankar om potentiella eller
faktiska missforhallanden.

ARSREDOVISNING 2024 AB ENKOPINGS HYRESBOSTADER

ARBETSMILJOKRAV

Under aret har vi haft ett 6kat fokus pa att
genomféra oannonserade arbetsplats-
kontroller pa bade mindre och storre
entreprenader. Vi har bland annat under-
sokt sékerheten pa arbetsplatsen, arbets-
miljén och att EHB:s avtal efterfdljs.

2N

(/

2.

AVTALSTROHET

43%

(36%)
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EKOLOGISK HALLBARHET

Vi valjer hallbara I6sningar och material vid nyproduktion, ombyggnation och renove-
ringar. Effektivisering av driften av vara bostader ar en avgorande faktor for att
minimera var verksamhets paverkan och ett av verktygen for att dampa effekten av
de ekonomiska utmaningarna.

RENOVERINGSPROJEKTET HALLBARA ROMBERGA )

Renoveringsprojektet i Romberga har fortlopt enligt plan. Bostadsomradet ar uppdelat

i 10 etapper och beraknas ta 8-9 ar att slutfora och berdr nastan 700 bostader. Under
aret paborjades etapp 7 samt 9 och beslut att inleda planering av den sista kvarstédende
etappen 10 togs.

Vi véljer hallbara, atervinningsbara material och byter bara ut vitvaror vid behov. | samband
med renoveringen atgardar vi ytskikt i dvriga bostaden vid behov. Utéver att renovera kok
och badrum installerar vi ett nytt ventilationssystem, individuell métning och debitering av
varmvatten och temperaturgivare i alla bostader. Vi byter &ven vatten- och avloppsstam-
mar, infor ett elektroniskt passersystem i portar, soprum samt tvattstuga och renoverar
hissen i de hus dar det finns.

| samband med stamrenoveringen installeras nya kulvertar fér ledningar och undercentraler
byggs om och férdelas pa flera mindre undercentraler i omradet. Det gor systemet mindre
sarbart och farre bostader paverkas vid lokala driftstorningar.

Efter renoveringen forvantas energiférbrukningen minska med minst 20 procent. Normal-
arskorrigerat utfall for etapp 1-6 har en genomsnittlig minskning av energiférbrukningen
med 25 procent.

URVAL AV ATGARDER SOM RESULTERAT | ENERGIBESPARINGAR

’ Prognosstyrningstjanst for uppvarmningsoptimering pa Sadelmarkargatan 13-15:
Totalt cirka 13 % lagre elférbrukning per ar, cirka 74 095 kWh.

’ Byte av motorvarmareluttag fran gamila analoga till nya digitala i Romberga:
Totalt cirka 34 % lagre elforbrukning per ér, cirka 8 000 kKWh.

’ Injusteringar och optimeringar av ventilationssystem pa ett boende och en férskola:
Totalt cirka 24 % lagre elférbrukning per ar, cirka 14 000 kWh.

’ Installation av energiboxar som jamnar ut spanningen pa Rombergsgatan 19-61:
Totalt cirka 9 % lagre elférbrukning per ar, cirka 40 000 kKWh.

TONCO,

Den sammanlagda minskade elférbrukningen for de redovisade atgarderna blir 136 000 kWh.
Det kan jamforas med cirka 68 lagenheters genomsnittliga arsforbrukning av hushallsel
och motsvarar en besparing pé 136 ton CO,,.
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INSTALLATION AV TEMPGIVARE ELPRODUKTION VIA SOLCELLER

Temperaturgivare har under aret installerats: | Bahcostaden, Alvdansen och pé Kristina-
oy . . gatan har vi solceller som under aret

o Lillsid 337 bostader.

patiisicant ostader producerade 122 396 kWh el.

o | A i 5
' kvarteret Algen | 92 bostader. Totalt har vara solcellsanlaggningar hittills

® | Romberga i 64 bostader. producerat 411 104 kWh el, vilket motsvarar

. . ) en total besparing pa 411 ton koldioxid.
Totalt har vi installerat temperaturgivare i

cirka 2600 bostéder i vart bestand.

Givarna gor det majligt att kontrollera att
inomhustemperaturen i bostaderna héller
Boverkets temperaturkrav och ger vardefull
data for att uppna en energieffektiv styrning
av uppvarmningen.

_r.

TON L0,

LADDPLATSER FOR ALLA

EHB har tillfort totalt 22 laddplatser varav
18 &r publika i fyra bostadsomraden.

De publika laddplatserna kan hyresgéaster,
Enkdpingsbor och besdkare anvanda lika
: ; 4 enkelt som vanliga besdksparkeringar och
\ . betala via en app.

MAL 2030
(Y '3']%
k Allmannyﬂans ——
",?5;' Klimatinitiativ HE

2018 gick EHB med i Almannyttans klimatinitiativ, ett gemensamt upprop for att minska
utslappen av vaxthusgaser. Hittills har 196 bolag med sammanlagt 812 000 bostader
anslutit sig. Malet ar att de allmannyttiga bostadsbolagen ska vara fossilfria senast ar 2030

och att energianvandningen minskat med 30 procent (raknat fran ar 2007). EHB har hittills

minskat energianvandningen med 28,5 procent. HITT"_LS MINSKAD ENEREI

EHB har ett elavtal som garanterar att motsvarande var arsforbrukning av el framstalls av u

100 procent ursprungsmarkt el fran fornybar vattenkraft. 8 5 /
| 2

I var fordonspark har vi 28 fordon varav 22 ér elbilar. [ u
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SOCIAL HALLBARHET

Flera initiativ under aret har haft som mal att mojliggora for fler att inkluderas i
arbetslivet och vart samhélle. Samtidigt som det har gett varje enskild individ vardefull
erfarenhet och nya sociala sammanhang, har deltagarna och initiativen bidragit till att
dka trivseln och tryggheten i Enkdpings bostadsomraden.

omn%o

STJARNORNA PA JOBBET

VE

FASTIGHETSSKOTSEL & CAFEVERKSAMHET

Sedan 2018 har vi haft ett mycket framgangsrikt samarbete med Omnia - daglig verksamhet.
Omnia erbjuder meningsfull sysselsattning till vuxna med insatser inom lagen om stéd och
service (LSS).

EHB samarbetar med tva foretagsgrupper fran Omnia som hjélper oss med bland annat
skotsel av vara utemiljder och fastigheter. De hjdlper aven till med att dela ut var tidning
Goda Grannar som nar alla vara 3020 hushall.

Nytt for &r 2024 ar att Omnia &ven driver Café Malin som ligger i direkt anslutning till vara
trygghetsbostader i Romberga. Caféet ar en ny méteplats som forgyller dagen for vara
hyresgéaster och andra bestkare. | samband med Grannens dag i slutet av oktober bjods
de som fyllt 65 &r och bor i omradet in till bingo i caféet.

SIDA 20 ’ ARSREDOVISNING 2024 AB ENKOPINGS HYRESBOSTADER



SOMMARJOBB & PRAKTIK

Ungdomar foédda ar 2006—-2008 fick under
ett par veckor prova péa att arbeta med
den utvandiga fastighetsskotseln, som
exempelvis ograsrensning, grasklippning,
stadning och skétsel av lekplatser péa vara
innergardar.

Vi erbjuder aven praktikplatser for yrkes-
hdgskoleutbildningar och arbetstraning.

Meta

MAMMA UNITED

Under varen och hosten har 113 mammor
gatt foraldrautbildning via Mamma United.
Utbildningen finansieras av EHB och
Enkdpings kommun.

Utbildningen besdks av flera aktdrer fran
samhéllet som ger information.

Utbildningen utvarderas kontinuerligt under
kursens gang av ledarna och deltagarna.
Manga av dem upplever att de har fatt
Okad kunskap om det svenska samhallet
och k&nner sig tryggare i sitt foraldraskap.
De har aven fatt ett storre socialt natverk och
fatt béattre kunskaper i svenska.

TRIVSELVARDARNA SKAPAR TYDLIGHET KRING AVFALLSREGLER

Vara trivselvardar arbetar for att skapa trygghet och trivsel, ronderar fastigheter och ute-
miljder. De pratar aven med hyresgéaster om regler for exempelvis avfallssortering och trivsel.

Under éret har trivselvardarna monterat fortydligande skyltar i miljiorum pé Bergsgatan,
Lillsidan och i Romberga. Varje avfallskarl har en tydlig méarkning enligt avfallsstandarden
och ovanfor kérlen finns en skylt med samma markning och ett foto pa vanligt avfall som ska
sorteras och langas i kérlet. Det finns &ven en QR-kod som lankar vidare till mer information
om hur man ska sortera och slénga sitt avfall.

Trivselvardarnas tjanster ar nystartsjobb, ett samarbete som EHB har haft med Arbetsfor-
medlingen sedan 2021. Malgruppen ar utlandsfoédda kvinnor som varit langtidsarbetslosa,
som har svarast att komma in pa arbetsmarknaden i Sverige idag.

4
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FRITIDSMEDEL

Vara hyresgaster har mojlighet att
soka fritidsmedel for att genomféra egna
projekt eller aktiviteter i sitt bostadsomrade.
Trygghet, trivsel, delaktighet, gemenskap och
positiva effekter for miljién ska vara i fokus for
projekten eller aktiviteterna.

Under éret har hyresgasterna pé Bergsgatan
onskat och fatt en grillplats samt ordnat och
bjudit in till adventsfika for alla grannar
i kvarterslokalen.




SOCIAL HALLBARHET

En meningsfull fritid &r viktig for barn och ungdomar. Idag ar farre foreningsaktiva i
nagra av Enkopings stdrsta bostadsomraden; Romberga, Lillsidan och Korsangen.
Darfor satsar vi lite extra pé att skapa flera positiva sammanhang och métesplatser dar.
Malet pa sikt ar att skillnaderna ska minska mellan omraden i kommunen.

OPPEN AKTIVITET

Tillsammans med Enkdpings féreningsliv,
RF-SISU Uppland och Enk&pings kommun
har vi erbjudit kostnadsfria fritidsaktiviteter
for barn och ungdomar. Oppen aktivitet
bidrar till en meningsfull fritid och har
funnits sedan 2018. Aktiviteterna genomférs
under 20 veckor fordelat pa en hdst- och
vartermin. Under aret har ménga barn och
ungdomar provat pé fotboll, basket och
karate.

TURNING TABLES

Turning Tables arbetar for att stérka unga
genom att erbjuda en plattform for att
uttrycka hopp, frustration och dréommar
genom musik, foto och film.

En container utrustad med en studio
placerades pa Vésterledstorg under
sommarlovet och héstlovet, vilket 6kar
majligheten att n& personer som kanske
inte skulle ta sig till etablerade kulturinsti-
tutioner. Pa detta satt fangas unga roster
som annars inte hors och kreativa idéer
som annars inte realiseras.

ANTAL AKTIVITETSTILLFALLEN: 55 st, 77 h
ANTAL DELTAGARE: 771 st, ej unika

SOMMARKUL

Konceptet Sommarkul utbkades under ar 2024 till att arrangeras under sammanlagt sex
veckor fordelat pa tre av Enkopings storsta bostadsomraden; Lillsidan, Romberga och
Korsangen. Sommarkul erbjuder kostnadsfria aktiviteter som riktar sig till barn och
ungdomar mellan 9-15 ar.

Konceptet genomférdes av EHB tillsammans med RF-SISU Uppland, Enképings kommun
Upplevelseforvaltningen, Fritidsbanken och féreningslivet.

En container fylld med fritidsutrustning for utlan stélldes intill idrottsplatser i omradena och
en forening ansvarade for att skéta utlaningen och att genomfora olika aktiviteter
tillsammans med besdkarna.

ANTAL DELTAGARE: 1 780 st, ej unika
ANTAL SOMMARJOBBARE/LEDARE: 18 st
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FORVALTNINGSBERATTELSE

Styrelsen och verkstallande direktoren for AB Enkopings Hyresbostader, 556054-7050, med sate i Enkoping, far harmed avge

arsredovisning for rakenskapsaret 2024-01-01-2024-12-31.

ALLMANT OM VERKSAMHETEN

Bolaget ar ett allmannyttigt bostadsbolag som till 100 procent ags av Enképings kommuns moderbolag AB som i sin tur ags till

100 procent av Enkodpings kommun.

Bolaget &ger och forvaltar vid arets slut 3 020 bostader pa 189 816 kvm samt 36 111 kvm lokaler, inklusive blockforhyrda bostader.
Genom att 4ga ett bostadsféretag kan Enképings kommun medvetet och aktivt agera pa bostadsmarknaden och darmed bidra till

kommunens utveckling.

/&rsredovisningen ar upprattad i svenska tusentals kronor, tkr om inget annat anges.

VIKTIGA FORHALLANDEN
OCH VASENTLIGA HANDELSER

Enkopings Hyresbostader ar ett fastighetsbolag med fokus pa
kundservice och kontinuerliga forbattringar. Under det gangna
aret har Nojd-Kund-Index (NKI) visat historiskt hoga resultat,
vilket indikerar att foretaget foljer en positiv utveckling.

Bolaget har under aret antagit en ny bolagsordning och erhallit
nya agardirektiv. Dessutom har en ny verkstéallande direktor,
Martin Gepertz, tilltratt sin tjanst. Under aret har bolaget ocksa
arbetat fram en ny affarsplan for den kommande femarsperioden
2025-2029, vilken beslutades i december 2024 med input fran
medarbetare, ledningsgrupp och styrelse.

Aret praglades av ekonomiska prioriteringar och effektiviseringar.
De senaste arens stigande inflation och marknadsrantor har
medfort successivt 6kande ekonomiska utmaningar.
Réntekostnader och varmekostnader utgor de storsta kostnads-
okningarna och har skapat betydande utmaningar for bolaget.

For att moéta dessa utmaningar satsar Enkdpings Hyresbostader
pa digitalisering och energieffektivisering. Under aret har bolaget
implementerat ett nytt digitalt system for fastighetsférvaltning
som ska forbattra service och underhall samt minska
administrativa kostnader. Dessutom har flera fastigheter utrustats
med energieffektiva I6sningar for att minska energiférbrukningen
och darmed kostnaderna.

Aven om Enképings befolkningstillvaxt har mattats av, har
bostadsbyggandet i kommunen fortsatt med fardigstallandet
av tidigare planerade projekt. Vakanser i omraden med hogre
hyresnivaer har tkat fér manga hyresvardar, aven hos
Enkdpings Hyresbostader.
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Ett viktigt projekt under aret har varit detaljplanearbetet for
fastigheten Rymningen 22:10 pa Skolvagen 5-31. Detta arbete
har potential att tillféra nya bostader i Orsundsbro, en attraktiv
kransort med centralt placerade fastigheter.

Renoveringsprojektet i Romberga har under aret fortsatt med
etapp 7 pa fastigheten Romberga 9:5. Detta partneringprojekt
kommer att paga under en langre tid, uppdelat i flera etapper.
Under aret togs beslut att etapp 9 ska starta under ar 2025.
Endast etapp 10 i projektet kvarstar.

Ombyggnationen av fastigheten Tillinge-Hummelsta 7:43 som
ligger centralt i kransorten Hummelsta har paborjats. Har
tillskapas ett trygghetsboende med 29 lagenheter med majlighet
till gemenskap och aktivitet. Inflytt sker sommaren ar 2025.

Oro i omvarlden utmanar samhallets stabilitet och skapar
frustration och radsla bland bade hyresgaster och medarbetare.
Arbetet med trygghetsfragor fortséatter darfor att vara en prioritet.
Detta arbete bedrivs strategiskt och langsiktigt inom vara
bostadsomraden och omfattar flera olika delar.

Den sociala hallbarheten har ocksé varit i fokus. Féretaget har
initierat flera projekt for att framja gemenskap och trivsel bland
hyresgéasterna. Exempelvis har det anordnats gemensamma
omradesdagar, trygghetsvandringar och andra sociala aktiviteter
som syftar till att skapa en starkare sammanhalining och
trygghet i bostadsomradena.

Med strategiska satsningar och framtidsplaner ser Enképings
Hyresbostader fram emot att fortsatta utvecklas och erbjuda
trygga och trivsamma boenden for sina hyresgaster, trots de
utmaningar som finns i omvarlden.



FEMARSOVERSIKT

Resultatréakning, mnkr
Nettoomsattning
Driftnetto kr/kvm
Avskrivningar enligt plan

Resultat efter finansiella poster

Fastigheter

Balansomslutning, mnkr

Bokfort varde fastigheter och mark inklusive pagaende, mnkr

Bostader, antal
Bostader yta i kvm

Lokaler (inklusive blockférhyrda bostader), yta i kvm

Nyckeltal

Justerat eget kapital, exklusive dvervéarde fastigheter, mnkr
Soliditet, %

Direktavkastning fastigheter, %

Skulder till kreditinstitut, mnkr

Beléningsgrad bokfort varde, %

Bruttoranta, %

Hyresbortfall bostader, garage, parkeringsplatser, %
Bostadshyra i snitt, kr/kvm

Anstallda, antal

DEFINITIONER

Driftnetto

2024 2023 2022 2021 2020
337 326 313 298 283
659 626 631 566 537
76,1 73,3 69,8 64,5 51,5
16,0 25,7 35,2 8,4 28,8

2 840 2781 2781 2788 2 658

2642 2732 2671 2 641 25583

3020 3020 2 996 2920 2833

189 816 189 816 188 597 185 203 181 181
36 111 38 583 38 111 45 708 37 232
575 572 562 538 528

20,2 20,6 19,8 19,3 19,9
5,64 5,60 5,67 5,76 6,30

2100 2 080 2 090 2 090 1980

76 76 78 79 78

2,05 1,36 1,18 0,78 1,02
3,87 2,30 0,81 0,91 2,20

1458 1384 1359 1282 1253

43 41 43 43 42

Nettoomsattning minus fastighetsskatt,
underhalls- och driftkostnader inklusive
personal- och férvaltningskostnader som
tillhor drift och underhall.

Justerat eget kapital
Eget kapital och obeskattade reserver
enligt balansrakningen minus latent skatt.

Soliditet
Justerat eget kapital i procent av balans-
omslutningen.

Direktavkastning fastigheter
Driftnetto delat med bokfort varde for fast-
igheter (byggnader och mark) i procent.

Belaningsgrad bokfért varde
Fastighetslan enligt balansrakningen i
procent av fastigheternas bokférda varde.

Bruttoranta
Genomshittlig ranta pa rantebarande
skulder i procent.
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Hyresbortfall lagenheter, garage,
parkeringsplatser

Hyresbortfall delat med totala intakter i
procent.

Bostadshyra i snitt
Rékenskapsarets snitthyra for bostader
med hyresjustering per 1 mars.

Anstéallda
Fast anstéllda i genomsnitt.
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FORANDRING EGET KAPITAL

Aktie- Reserv- Balanserat Arets

kapital fond resultat resultat Saldo
Ingéende balans 2024-01-01 7430 124 125 420 288 19 821 571 664
Vinstdisposition bolagsstamma 19 821 -19 821 0
Utdelning -2 955 -2 955
Avrets vinst 6 641 6 641
Vid arets utgang 7 430 124125 437 154 6 641 575 351
Koncernbidrag har erhallits med 387 045 kr via resultatréakningen.
Koncernbidrag har lamnats med 234 045 kr via resultatrékningen.
RESULTATDISPOSITION
Forslag till vinstdisposition, i kr
Till arsstammans forfogande stér foljiande vinstmedel:
Balanserat resultat 437 154 205
Avrets resultat 6 640 998
SUMMA 443 795 203
Styrelsen foreslar att vinstmedlen disponeras sa att:
till aktiedgaren utdelas -
att balansera i ny rékning 443 795 203
SUMMA 443 795 203

Vad betréffar resultat och stallning i 6vrigt hanvisas till efterféljande resultat- och balansrékning

med tillhérande noter.

HALLBARHETSUPPLYSNINGAR

Bolaget deltar i Almannyttans klimatinitiativ, ett gemensamt upprop for att minska
utslappen av vaxthusgaser. Malet &r att de allméannyttiga bostadsforetagen ska vara
fossilfria senast 2030 och att energianvandningen ska minska med 30 procent.

Med utgangspunkt fran FN:s globala mal for halloar utveckling samt kommunens
riktlinjer och &gardirektiv har bolaget arbetat fram strategiska mal for en langsiktigt
hallbar utveckling utifran ett ekologiskt, ekonomiskt och socialt perspektiv dar aven

medarbetarperspektivet har vavts in.
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FORVANTAD FRAMTIDA UTVECKLING

Affarsplanen for Enkopings Hyresbostader 2025-2029 beskriver var strategi for att mota

framtidens utmaningar och majligheter inom bostadsmarknaden. Var vision ar att erbjuda
Sveriges mest innovativa, trevliga och trygga boende. Genom att fokusera pa hallbarhet,

kundnojdhet och effektiv resursanvandning, stravar vi efter att stérka vart varumarke och

attrahera bade nya och befintliga hyresgaster.

Affarsplanen fokuserar pa fyra centrala malomraden: medarbetare, kunder, ekonomi
och arsmal. Genom att prioritera dessa omraden stravar vi efter att skapa en attraktiv
arbetsplats, erbjuda hogkvalitativa bostader och service, uppratthélla en stabil ekonomi
och sétta specifika arliga mal for kontinuerlig forbattring. Malet for ar 2025 &r en lyckad
flytt till nya kontoret pa Vasterledstorg.

EHB ska driva verksamhet baserat pa affarsmassiga principer och arbetar kontinuerligt
med forbattringar och utveckling av moderna metoder for att kunna utveckla bade

fastigheter och kommunen Enkoping till en plats déar stolta manniskor kan leva och arbeta.

VASENTLIGA RISKER

Den ekonomiska utvecklingen de senaste aren i varldsekonomin med stigande
rantor och kostnader och svarigheter for fastighetsbolagen att fa kompensation for
detta i de arliga hyresjusteringarna har lett till att manga bolag har en anstréangd
ekonomi idag. Ekonomiska nedgangar kan leda till minskad efterfragan pa bade
bostads- och kommersiella fastigheter, vilket kan paverka hyresintékter, vakanser och
fastighetsvéarderingar.

Det &r positivt att rantorna gar ner, men da EHB haft langa positioner till laga rantenivaer
som kommande ar forfaller sa innebér detta 6kade rantekostnader jamfort med tidigare
ar, detta trots att rantenivaerna pa marknaden gar ner. Det betyder att bolaget moter
ytterligare ett &r med stora ekonomiska utmaningar.

Internkontrollplanen ar uppdelad i tre omraden: omvéarldsrisker, finansiella risker och
hallbarhetsrisker som ér riskbedomt enligt sannolikhet och konsekvens. | den senaste
riskmatrisen beddéms hdgst risk vara for 6kning av finansiella kostnader, 6kad konkurrens
och en slimmad organisation.

OSAKERHETSFAKTORER

Oséakerhetsfaktorer kan gora framtiden svar att forutse och planera for.
Fastighetsmarknaden ar ofta kanslig for bredare ekonomiska forhallanden och globala
handelser, sasom pandemier eller geopolitiska konflikter, som kan ha oférutsagbara
effekter pa marknaden. Tekniska forandringar kan ocksa skapa osékerhet, eftersom
nya innovationer kan omstopa branschen och krava betydande anpassningar for
fastighetsbolaget. Andringar i lagar och EU-anpassningar kan kréva omfattande
investeringar i klimatanpassning och férsakringar.
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KOMMENTARER TILL
VARA SIFFROR

Vi har stéllts infor stora ekonomiska omstallningar som
kréver fortsatt anpassningsformaga och fler innovativa

losningar for att navigera genom dessa utmaningar.”

Malin Wikman, Ekonomi- och kundservicechef

RESULTATRAKNINGEN

Bolagets nettoomséattning for aret uppgick till 337 miljoner kronor,
vilket kan jamféras med 326 miljoner kronor foregaende ar.
Efterfragan pa bostader &r fortsatt god i storre delen av
bestandet trots 6kad konkurrens i kommunen. Vakanser

i bostadsbestandet har uppstatt i vissa delar med nagot

hogre hyresniva, dar kortast kotid finns. En storre vakans i
lokalbestandet har uppstatt under aret da Migrationsverket
l&mnat en lokal pa Ormvréksgrand. Intaktstappet under aret
enbart for det berdknas till dver 2 miljoner kronor.

Driftkostnaderna 6kade med 9 miljoner kronor, varav kostnader
for varme stod for 8 miljoner kronor. Bolagets férebyggande
arbete med sophantering har minskat kostnaderna for avfall trots
taxedkningar. Aterstallande av brand- och vattenskador kostade
6 miljoner kronor aven under ar 2024,

Fastighetsunderhallet i resultatrakningen har minskat med

4 miljoner jamfort med ar 2023. De flesta av de stérre
underhéllsatgérderna landar inte i resultatrdkningen utan klassas
som komponentutbyten och blir till investeringar.

Rorelseresultatet 1ag pa 64 miljoner kronor, vilket &r 1 miljion
kronor lagre an féregaende ar.

Finansiella poster tkade med 8 miljoner kronor.
Genomsnittsrantan vid arets slut var 2,05 procent med en
genomsnittlig kapitalbindning pa 2,7 ar och réntebindning pa 2,6 ar.

Bolagets resultat efter finansiella poster uppgick till 16 miljoner
kronor ar 2023 jamfort med 26 miljoner kronor for ar 2023.
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BALANSRAKNINGEN

Investeringarna i fastigheter och inventarier uppgick under &r 2024
till totalt 164 miljoner kronor. Av- och nedskrivningar har gjorts
med 76 miljoner kronor. Sammantaget ger detta en nettodkning
avseende anlaggningstillgangar pa 88 miljioner kronor.

Bolaget har 1an som forfaller till betalning under kommande
rakenskapsar, varfor 240 mnkr i bokslutet redovisas som
kortfristiga skulder. Till sin karaktar &r finansieringen dock
langfristig och styrelsens beddmning &ar att lanen kommer att
forlangas under aret. Rantebarande skulder har utokats med
20 miljoner kronor under ar 2024.

Den synliga soliditeten uppgér vid arets slut till 20,2 procent.
Belaningsgraden ligger kvar pa 76 procent.

Samtliga fastigheter har varderats av ett externt bolag i december
ar 2024 och det fanns déa ett beddmt dvervarde i fastigheterna pa
cirka 1,2 mdkr.



RESULTATRAKNING

Tkr 2024 2023

Nettoomsattning

Hyresintékter Not 3, 5 337 211 325 753
Ovriga rorelseintakter Not 4 6 352 7 655
343 563 333 408

Fastighetskostnader

Driftkostnader Not 6 -116 593 -107 041
Underhallskostnader -29 474 -33 949
Fastighetsskatt -6 132 -6 853
Avskrivningar enligt plan Not 10 -75 059 -72 508
Nedskrivningar och utrangeringar Not 10 -140 -253
BRUTTORESULTAT 116 165 112 804
Administrations- och forsaljningskostnader Not 8, 9 -51 266 -46 665
Av- och nedskrivningar av materiella anlaggningstillgangar Not 10 -1 000 -749
RORELSERESULTAT 63 900 65 390

Resultat fran finansiella poster

Resultat fran évriga vardepapper och fordringar

som &r anlaggningstillgangar 2 2
Réanteintakter och liknande resultatposter Not 11 1124 1144
Réantekostnader och liknande resultatposter Not 12 -49 045 -40 803
RESULTAT EFTER FINANSIELLA POSTER 15 981 25733
Bokslutsdispositioner Not 13 153 3370
RESULTAT FORE SKATT 16134 29103
Skatt pa arets resultat Not 14 -9 493 -9 282
ARETS RESULTAT 6 641 19 821
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BALANSRAKNING
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Tkr 31/12 2024 31/12 2023
TILLGANGAR
ANLAGGNINGSTILLGANGAR
Immateriella anlaggningstillgangar
Dataprogram Not 15 309 721
309 721
Materiella anlaggningstillgangar
Byggnader och mark Not 16 2642 118 2 552 345
Inventarier, verktyg och installationer Not 17 1814 2 539
Pagaende nyanlaggningar och forskott
avseende materiella anlaggningstillgangar Not 18 119 468 179 756
2763 400 2734 640
Finansiella anldggningstillgangar
Andelar i intresseféretag och gemensamt styrda féretag Not 19 40 40
40 40
SUMMA ANLAGGNINGSTILLGANGAR 2763749 2735 401
OMSATTNINGSTILLGANGAR
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar 5619 4517
Fordringar hos koncernféretag 54 981 27 325
Aktuell skattefordran 4 059 3814
Ovriga fordringar 3446 4218
Férutbetalda kostnader och upplupna intakter 7193 4915
75 298 44 789
Kassa och bank 565 802
SUMMA OMSATTNINGSTILLGANGAR 75 863 45 591
SUMMA TILLGANGAR 2839612 2780 992
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Tkr 31/12 2024 31/12 2023
EGET KAPITAL OCH SKULDER

EGET KAPITAL

Bundet eget kapital

Aktiekapital 7430 7430
Reservfond 124125 124 125
131 555 131 555

Fritt eget kapital

Balanserad vinst eller forlust 437 154 420 288
Arets resultat 6 641 19 821
443 795 440109
SUMMA EGET KAPITAL 575 350 571 664
Avséttningar Not 21 69 433 59 939
Uppskjutna skatter 69 433 59 939
SKULDER
Langfristiga skulder Not 22 1 860 000 1505 000
Ovriga skulder till kreditinstitut 1860 000 1505 000
1 860 000 1 505 000
Kortfristiga skulder
Leverantdrsskulder 41 252 26 149
Skulder till koncernféretag 14 986 7 562
Ovriga kortfristiga skulder 1943 1579
Ovriga skulder till kreditinstitut 240 000 575 000
Upplupna kostnader och férutbetalda intékter Not 23 36 648 34 098
334 829 644 388
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 2839612 2780992
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KASSAFLODESANALYS
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Tkr 2024 2023
Den I6pande verksamheten
Rorelseresultat 63 900 65 390
Avskrivningar och nedskrivningar 73 533 72 295
Justering for 6vriga poster 324 253
137 757 137 938
Erhéllen utdelning 2 2
Erhallen ranta 1124 1144
Erlagd ranta -47 968 -41 781
Betald inkomstskatt -244 62
Kassaflode fran den Iopande verksamheten fore férandringar av rorelsekapital 90 671 97 365
Férandringar i rérelsekapital
Kortfristiga fordringar (6kning -) (minskning +) -21 395 51 693
Kortfristiga skulder (6kning +) (minskning -) 15 647 -8 670
Kassaflode fran den I6pande verksamheten 84 923 140 388
Investeringsverksamheten
Forvarv av materiella anlaggningstillgangar -102 205 -134 561
Kassaflode fran investeringsverksamheten -102 205 -134 561
Finansieringsverksamheten
Upptagna lan 20 000 -
Amortering av 1&n - -10 000
Erhélina koncernbidrag - 3370
Utbetald utdelning till moderbolagets aktieagare -2 955 -
Kassaflode fran finansieringsverksamheten 17 045 -6 630
Arets kassaflode -237 -803
Likvida medel vid arets borjan 802 1604
Likvida medel vid &rets slut Not 24 565 802
Férandring av likvida medel -237 -803
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KRYDDGARDEN

P& Kryddgérden har vi 213 st

mycket centrala seniorbostader.

Hér har vi under aret renoverat

10 av 13 hissar och de tre sista

ar planerade att renoveras
under ar 2025.




REDOVISNINGSPRINCIPER, NOTAPPARAT OCH NOTER

Not 1 - REDOVISNINGSPRINCIPER Belopp i Tkr om inget annat anges.

ALLMANNA REDOVISNINGS-
PRINCIPER

Enkopings Hyresbostader AB’s ars-
redovisning har uppréttats enligt arsredo-
visningslagen och Bokféringsndmndens
allmanna rad BFNAR 2012:1 Arsredovisning
och koncernredovisning (K3).

FINANSIELLA INSTRUMENT

Bolaget redovisar finansiella instrument
enligt Kap 11, det vill saga till anskaffnings-
varde. Skillnaden mellan anskaffnings-
varde och marknadsvarde framgar i
arsredovisningen men kommer inte att
paverka resultatrakningen.

Enligt bolagets finanspolicy far
derivatinstrument endast anvandas for

att férandra eller eliminera de rénte- och
valutarisker som uppstar i bolaget och ska
darfor alltid vara kopplade till en under-
liggande exponering. Framtida uppléning
for planerade investeringar far sékras.

SKULDHANTERING

Malsattningen &r att inom befintliga risklimiter
for ranterisk och refinansierings risk uppna en
sa lag upplaningskostnad som majligt.

RANTERISK

Bolagets malséttning ar att skuldportfoliens
genomsnittliga rantebindningstid ska vara
tre &r med en tillaten avvikelse pa max +/- 12
méanader. Maximalt 50 % av skuldportfolien far
ha en rantebindning som understiger ett ar.

REFINANSIERINGSRISK

For att begransa refinansieringsrisken skall
andelen lan som forfaller till omforhandling
inom de narmaste 12 manaderna
begransas till 40 %.

DERIVAT

Rantederivat far endast anvandas for att
hantera underliggande lan med syfte att
foérandra rantebindningen, rantekostnader
och/eller sékerstalla en maximal ranteniva.
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VARDERINGSPRINCIPER M.M.

INTAKTER

Bolagets hyresintakter intaktsredovisas i
den period uthyrningen avser. Hyresford-
ringarna ar upptagna till belopp varmed de
beraknas inflyta.

INKOMSTSKATTER

Aktuella skatter varderas utifran de skatte-
satser och skatteregler som géller pa
balansdagen.

Uppskjutna skatter vérderas utifran de
skattesatser och skatteregler som ar beslu-
tade fore balansdagen.

Uppskjuten skattefordran avseende
underskottsavdrag eller andra framtida
skattemassiga avdrag redovisas i den
utstrackning det ar sannolikt att avdraget
kan avraknas mot dverskott vid framtida
beskattning.

Aktuell skatt, liksom férandring i uppskjuten
skatt, redovisas i resultatrdkningen om inte
skatten ar hanforlig till en handelse eller
transaktion som redovisas direkt i eget
kapital. | sddana fall redovisas dven skatte-
effekten i eget kapital.

FORDRINGAR

Fordringar med forfallodag mer &n 12
manader efter balansdagen redovisas som
anlaggningstillgangar, 6vriga som omséatt-
ningstillgéngar. Fordringar upptas till det
belopp, som efter individuell bedémning
beraknas bli betalt.
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LANESKULDER OCH

LEVERANTORSSKULDER

Laneskulder och leverantorsskulder
redovisas initialt till anskaffningsvarde efter
avdrag for transaktionskostnader. Skiljer sig
det redovisade beloppet fran det belopp
som ska aterbetalas vid forfallotidpunk-
ten periodiseras mellanskillnaden som
rantekostnad Over lanets [6ptid med hjélp
av instrumentets effektivranta. Harigenom
Overensstammer vid forfallotidpunkten det
redovisade beloppet och det belopp som
ska aterbetalas.

AVSATTNINGAR

Avsattningar gors nar det finns en legal eller
informell forpliktelse och en tillforlitlig upp-
skattning av beloppet kan goras. Foretaget
nuvardesberaknar forpliktelser som vantas
regleras efter mer &n tolv manader. Den
okning av avsattningen som beror pa att tid
forflyter redovisas som rantekostnad.

KASSAFLODESANALYS
Kassaflodesanalysen upprattas enligt
indirekt metod. Det redovisade kassaflodet
omfattar endast transaktioner som medfort
in- eller utbetalningar. Som likvida medel
klassificerar foretaget, férutom kassamedel,
disponibla tillgodohavanden hos banker
och andra kreditinstitut samt kortfristiga
likvida placeringar som &r noterade pa en
marknadsplats och har en kortare 16ptid &n
tre manader fran anskaffningstidpunkten.

BOKSLUTSDISPOSITIONER

Férandringar av obeskattade reserver samt
koncernbidrag redovisas som boksluts-
dispositioner i resultatrakningen.



MATERIELLA .
ANLAGGNINGSTILLGANGAR

Materiella anlaggningstillgangar redovisas
till anskaffningsvarde minskat med avskriv-
ningar. | anskaffningsvardet ingar utgifter
som direkt kan hanforas till forvarvet av
tillgéngen.

N&r en komponent i en anlaggningstillgang
byts ut, utrangeras eventuell kvarvarande
del av den gamla komponenten och den
nya komponentens anskaffningsvarde
aktiveras. Komponentuppdelning tillampas
for byggnader.

Realisationsvinst respektive realisationsfor-
lust vid avyttring av en anlaggningstillgang
redovisas som Ovrig rorelseintékt respektive
Ovrig rérelsekostnad.

TILLKOMMANDE UTGIFTER

Tillkommande utgifter som avser tillgangar
som inte delas upp i komponenter laggs till
anskaffningsvardet till den del tillgangens
prestanda okar i forhallande till tillgangens
varde vid anskaffningstidpunkten.

Utgifter for Ibpande reparation och under-
hall redovisas som kostnader.

AVSKRIVNINGAR

Materiella anlaggningstillgangar skrivs av
systematiskt Gver tillgangens bedémda
nyttjandeperiod. Nar tillgangarnas av-
skrivningsbara belopp faststalls, beaktas i
forekommande fall tillgangens restvéarde.

Materiella anlaggningstillgangar Ar
Stomme 100
Fasad 50-70
Stomkompletteringar/innervagg 100
Kok 30
Yttertak 50
Fonster, dorrar 40
Inre ytskikt 30
Vitvaror 15
VVS och ventilation 30
Styr- och 6vervakning, el 40
Hiss 35
Bredband 25
Solceller 30
Restpost 50
Markanlaggningar 30
Maskiner och andra tekniska 5

anlaggningar

Inventarier, verktyg och 5
installationer

Har en materiell anlaggningstillgang pa
balansdagen ett lagre varde an det bok-
forda vardet skrivs tillgangen ner till detta
lagre varde om det kan antas att varde-
nedgangen &r bestaende.
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NEDSKRIVNINGAR FASTIGHETER
Nedskrivningsprovning baseras pa extern
vardering. Nedskrivningsbehov berdknas
genom att bokfért varde jamfors med det
hogsta av nettoférsaljningsvarde och nytt-
jandevarde. For fastigheter med ett bokfort
varde som Overstiger dessa varden gors en
individuell nedskrivningsprovning. Tidigare
nedskrivningar prévas vid varje bokslut.

ANDELAR | DOTTERFORETAG,
INTRESSEFORETAG,

GEMENSAMT STYRDA FORETAG OCH
FORETAG MED AGARINTRESSE |

Andelar i dotterforetag, intresseforetag,
gemensamt styrda foretag och féretag det
finns &garintresse i redovisas till anskaff-
ningsvarde minskat med ackumulerade
nedskrivningar. | anskaffningsvardet ingar
forutom inkdpspriset aven utgifter som ar
direkt hanforliga till férvarvet.
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Not 2 - UPPSKATTNINGAR OCH BEDOMNINGAR

De uppskattningar och bedémningar som vasentligen paverkar moderbolaget ar primart kopplade till storre

ombyggnationsprojekt, nyproduktion samt vardering av fastigheter. Vid stérre ombyggnationsprojekt samt

nyproduktion gors bedémningar av produktionskostnader, framtida réntenivaer, framtida hyreshéjningar och

kostnadsfoérandringar.

Not 3 - HYRESINTAKTER

Hyresintékter netto per rérelsegren 2024 2023
Bostéder 270 321 258 214
Lokaler 59 321 60 552
Garage och P-platser 7 835 7 901
337477 326 667
Ovriga erséattningar 2989 1304
Boenderabatter -471 -369
Underhallsrabatter -6 -6
Ovriga rabatter 2778 -1 843
SUMMA NETTOHYRA 337 211 325 753
Not 4 - OVRIGA RORELSEINTAKTER
2024 2023
Forsakringsersattningar 1459 2923
Ovrigt 4893 4732
SUMMA 6 352 7 655
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Not 5 - KONCERNFORETAG

Uppgifter om moderforetaget

Moderféretag i den koncern dar AB Enkopings Hyresbostader ar dotterbolag och koncernredovisning

upprattas ar Enkdpings kommuns moderbolag AB, 556534-1954, med séte i Enkdping

Inkép & férséljning mellan koncernféretag 2024 2023
Inkdép 49 415 44 075
Forsalining 45793 40 742
Finansiella poster 13 063 12 651
Not 6 - DRIFTSKOSTNADER 2024 2023
Fastighetsskotsel och stadkostnader 19410 18 484
Reparationer 13 925 12 682
Taxebundna kostnader 32 445 33714
Uppvéarmning 40 996 32 990
Ovriga driftskostnader 9817 9171
116 593 107 041
Not 7 - ARVODE OCH KOSTNADSERSATTNING TILL REVISORER
Ohrlings Pricewaterhouse Coopers AB 2024 2023
Revisionsuppdrag 564 579
Ovriga tjanster 22 33
586 612
Not 8 - OPERATIONELL LEASING - LEASETAGARE
Framtida minimileaseavgifter avseende icke
uppségningsbara operationella leasingavtal: 2024 2023
Inom ett ar 1200 1745
Forfaller till betalning senare an ett ar men inom 5 ar 530 1577
SUMMA 1730 3322
Rakenskapsarets kostnadsforda leasingavgifter 2034 1416
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Not 9 - ANSTALLDA, STYRELSE OCH PERSONALKOSTNADER

Medelantalet anstéllda 2024 2023
Kvinnor 20 19
Man 23 22
43 41

Antal ordinarie styrelseledaméter per den 31 december 2024 2023
Kvinnor 2 2
Man 5 5
7 7

Antal ledningspersonal inklusive VD per den 31 december 2024 2023
Kvinnor 2 3
Méan 3 2
5 5

Léner och andra erséttningar 2024 2023
Léner och andra ersattningar styrelse, VD och ledningspersonal 4 604 4795
Sociala kostnader styrelse, VD och ledningspersonal 1221 1 603
Pensionskostnader styrelse, VD och ledningspersonal 938 747
Loner och andra ersattningar évriga anstéllda 17 685 17 329
Sociala kostnader 6vriga anstallda 8144 7 891
Pensionskostnader 6vriga anstéllda 969 1 054
SUMMA 33 561 33419

I ledningspersonal ingar utéver VD; forvaltningschef, ekonomi- och kundservicechef, fastighets-

utvecklingschef samt IT- och digitaliseringsansvarig.

For verkstallande direktdren galler 6 manadsloner i avgangsvederlag vid uppsagning fran bolagets sida.

Not 10 - AV- & NEDSKRIVNINGAR AV MATERIELLA & IMMATERIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR

Avskrivningar enligt plan férdelade per tillgdng 2024 2023
Balanserade utgifter for utvecklingsarbeten och liknande 412 412
Byggnader och Mark 70 954 68 301
Markanlaggningar 4105 4 207
Maskiner och andra tekniska anlaggningar 588 337
76 059 73 257
Utrangeringar férdelade per tillgang
Utrangering byggnad 140 253
SUMMA 76 199 73510
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Not 11 - RANTEINTAKTER OCH LIKNANDE RESULTATPOSTER 2024 2023
Réanteintakter, dvriga 1124 1144
SUMMA 1124 1144
Not 12 - RANTEKOSTNADER OCH LIKNANDE RESULTATPOSTER 2024 2023
Rantor pa fastighetslan 35977 27 420
Kommunal borgensavgift 13 063 13 370
Ovriga finansiella kostnader 5 13
SUMMA 49 045 40 803
Not 13 - BOKSLUTSDISPOSITIONER 2024 2023
Lamnat koncernbidrag -234 =
Erhallet koncernbidrag 387 3370
SUMMA 153 3370
Not 14 - SKATT PA ARETS RESULTAT 2024 2023
Uppskjuten skattekostnad -9 493 -9 282
Skatt pa arets resultat -9 493 -9 282
Redovisat resultat fore skatt 16 134 29 104
Skatt enligt gallande skattesats 20,6 % -3324 -5 995
Ej avdragsgilla kostnader/ej skattepliktiga intékter 8 459 9230
Uppskjuten skatt temporéara skillnader byggnader och markanlaggningar -14 629 -12 517
Redovisad skattekostnad -9 493 -9 282
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Not 15 - IMMATERIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR

Ackumulerade anskaffningsvérden 2024 2023
Vid arets borjan 2 060 2 060
Vid arets slut 2060 2 060
Ackumulerade avskrivningar
Vid éarets borjan -1339 -927
Arets avskrivning -412 -412
Vid arets slut -1 751 -1 339
SUMMA 309 721
Not 16 - BYGGNADER OCH MARK
Ackumulerade anskaffningsvérden 2024 2023
Vid arets borjan 3 656 474 3 5655 412
Avyttringar och utrangeringar -2 525 -1215
Omklassificeringar 164 971 102 277
Vid arets slut 3818920 3 656 474
Ackumulerade avskrivningar
Vid arets borjan -1 059 129 -987 583
Aterforda avskrivningar pa avyttringar och utrangeringar 2 385 962
Arets avskrivning -75 059 -72 508
Vid arets slut -1131803 -1059129
Ingéende véarde nedskrivningar -45 000 -45 000
Redovisat varde vid arets slut 2642118 2 552 345
Varav mark
Ackumulerade anskaffningsvarden 71 092 71 092
Redovisat varde vid arets slut 71 092 71 092
Taxeringsvérden
Byggnader 2 471 606 2 471 606
Mark 608 345 608 345
3 079 951 3 079 951
Beraknade marknadsvéarden 3984 400 3 830 100
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Beraknade marknadsvarden

Bolagets fastigheter utgors av
bostadsfastigheter som innehas for
langsiktig uthyrning och dessa klassificeras
darfér som forvaltningsfastigheter.

For upplysningséndamal gors arligen en
vardering for att beddma fastighetens
verkliga varde. Det verkliga vardet utgdrs
av ett marknadsvarde baserat pa priser pa
en aktiv marknad, justerade, om sa kravs,
for eventuella avvikelser avseende den
aktuella tillgangens typ, lage eller skick.
Om sédan information inte finns tillganglig,
anvands alternativa varderingsmetoder
som exempelvis aktuella priser pa mindre
aktiva marknader eller diskonterade
kassaflédesprognoser. Extern vardering
gors nar férutsattningarna har forandrats
pa ett satt som kan antas vasentligt
paverka fastighetens verkliga varde.

Vid vardering 2024 har en véardering
gjorts av extern part avseende hela
fastighetsbestandet. Varderingen bygger
pa faktiska hyresnivaer och faktiska drift-
och underhallskostnader.



Not 17 - INVENTARIER, VERKTYG OCH INSTALLATIONER

Ackumulerade anskaffningsvérden 2024 2023
Vid arets borjan 5477 3515
Nyanskaffningar 178 546
Omklassificeringar -316 1416
5339 5477
Ackumulerade avskrivningar

Vid érets borjan -2 938 -2 601
Arets avskrivning -587 -337
-3 525 -2 938
Redovisat varde vid arets slut 1814 2539
Not 18 - PAGAENDE NYANLAGGNINGAR OCH OMBYGGNATIONER 2024 2023
Vid arets borjan 179 756 148 472
Omklassificeringar -164 656 -103 693
Investeringar 104 368 134 977
Redovisat varde vid arets slut 119 468 179 756
Not 19 - OVRIGA FINANSIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR 2024 2023
Andelar i Husbyggnadsvaror HBV Férening 40 40
Redovisat varde vid arets slut 40 40

Not 20 - STALLDA SAKERHETER OCH EVENTUALFORPLIKTELSER
Eventualférpliktelser 2024 2023
Fastigo: Skadereglerings- och garantifond 438 397
438 397
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Not 21 - AVSATTNINGAR 2024 2023
Avsattning for uppskjuten skatt 69 433 59 939
69 433 59 939
Not 22 - SKULDER TILL KREDITINSTITUT
Lan/bindningstid Lanebelopp  Rénta 2024
Lan bundet till &r 2026 585 000 0,56 %
Lan bundet till & 2027 389 710 2,36 %
Lan bundet till &r 2028 450 000 3,53 %
Lan bundet till &r 2029 435 290 2,90 %
SUMMA 1 860 000 2,14 %

Bolaget har lan som forfaller till betalning under kommande réakenskapsar, varfor 240 mkr i bokslutet
redovisas som kortfristiga skulder. Till sin karaktar &r finansieringen dock langfristig och styrelsens

beddmning &r att lanen kommer att forlangas under aret.

Vid bokslutstillfallet inneholl derivatportfolien ranteswappar. Swapparna utgor sakringar till Ianeportfolien
och kan darfor sakringsredovisas. Volymen I6pande ranteswappar uppgick till arsskiftet till: 100 000 Tkr.

Derivatportfoliens totala marknadsvarde uppgick vid arsskiftet till 1 942 Tkr.

Not 23 - UPPLUPNA KOSTNADER OCH FORUTBETALDA INTAKTER 2024 2023
Forskottsbetalda hyror 25017 24 696
Semesterldneskuld 2555 2712
Sociala avgifter 887 852
Upplupna réntor 3723 2 646
Ovrigt 4 465 3192
SUMMA 36 648 34 098
Not 24 - LIKVIDA MEDEL 2024 2023
Kassa och bank 565 802
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SADELMAKARGATAN

Under é&ret har samtliga
trapphus blivit mélade pa
Sadelmakargatan som ligger
i bostadsomradet Korséngen.
Det finns laga hus samlade runt
en gemensam innergard
och tre hoghus.




FASTIGHETSBESTAND 0MRADESVIS (Tkr)

Fastighetsomrade Anskaffningsvarde Av- & nedskrivning  Bokfért restvarde
Omrade 1-2 Lillsidan

Lillsidan 2:1 m.fl - Bivraksgrand, Larkfalksgrand, Stenfalksgrand 206 118 93 133 112 985
Lillsidan 2:2 - Tornfalksgrand 61136 34 418 26718
Lillsidan 3:1 - Vasterleden 22 467 2470 19 997
Galgvreten 35:1, 35:2 - Fiskgjusegrand, Ormvraksgréand 146 147 77 354 68 793
Galgvreten 34:1 - Hornugglegrand 22210 12 999 9211
Omrade 3 Romberga

Romberga 8:1 - Rombergsgatan 15-17 125 285 43 074 82 211
Romberga 8:2 - Rombergsgatan 19-39 195 354 56 241 139 113
Romberga 8:3 - Rombergsgatan 41-61 182 626 47 709 134 917
Romberga 9:1 - Rombergsgatan 30-40 165 283 30 431 134 852
Romberga 9:3 - Rombergsgatan 42-52 132 785 30 648 102 137
Romberga 9:4 - Samskarbogatan 49-61 44 362 23 664 20 698
Romberga 9:5 - Samskarbogatan 35-47 50 899 28716 22 183
Romberga 10:4 - Rombergsgatan 18-28 41 200 21 413 19787
Romberga 13:1 - Rombergsgatan 13 8 425 3578 4 847
Romberga 23:60 - Eiravagen, Friggavagen 207 222 13 526 193 696
Omrade 4

Galgvreten 4:1 - Bergsgatan 24-58 75 607 37 316 38 291
Galgvreten 8:1 - Fabriksgatan 1-5, Bergsgatan 60-68 36 886 18 963 17 923
Galgvreten 8:2 - Bergsgatan 70-78 24 426 11 943 12 483
S:tllian 11:1 - Sankt Larsgatan, Fiardhundragatan, Varfrugatan, Sankt Olofsgatan 67 688 22 883 44 805
Galgvreten 38:1 - Fabriksgatan 28 968 9076 19 892
Omrade 5 Centrum

S:t llian 32:9, 10:27 - Kristinagatan 26 963 12 692 14 271
S:t llian 31:7 - Torggatan 46 2924 1762 1162
S:t llian 35:2 - Torggatan 40-44 12 616 6 940 5676
S:t llian 37:1 - Lillebergsgatan 2-6, Torggatan 37-49 13 206 7 303 5903
S:t llian 37:2 - Dr. Westerlunds Gata, Lillebergsgatan 10-12 7232 3916 3316
Centrum 24:12 - Radhusgatan, Kyrkogatan 14161 5217 8 944
Galgvreten 27:12 - Tarbygatan 20 668 7 649 13019
Korséngen 4:1 - Korsangsgatan 63A-C 28 024 6 205 21819
Korséngen 5:4 - Korsangsgatan 71-91, Sadelmakargatan 1-11, 4-28 674 181 187 485 486 696
Korséngen 5:5 - Sadelmakargatan 13-15 210705 25274 185 431
Omrade 6 Ytteromraden

Stenvreten 3:38 - Regementsgatan 37 642 11 876 25 766
Rymningen 8:100, 22:10 - Skolvagen 14 445 5 325 9120
Rymningen 16:5 - Verkstadsvéagen 29 506 17 396 12110
Tillinge- Hummelsta 7:43 - Svinnegarnsvagen 15 000 557 14 443
Omrade 7

S:t llian 16:6 - Skyttegatan 1210 440 770
Centrum 11:1 - Eriksgatan, Kryddgérdsgatan, Kéllgatan, Sandgatan, Ostra Ringgatan 236 636 69 478 167 158
Galgvreten 27:10 - Kraftgatan 190 565 55 259 135 306
Fanna 32:26 - Fannalundsvégen, Filaregatan, Gjutaregatan, Svarvaregatan 338470 32 802 305 668
SUMMA 3719 248 1077131 2642118
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FASTIGHETSBESTAND oMRADESVIS (Antal

Fastighetsomrade 1:or 2:0r 3:or 4:or 5:or Bostader P-plats Garage Lokaler Forrad

Omrade 1-2 Lillsidan

Lillsidan 2:1 m.fl 37 81 85 24 232 175 58 12 6

Lillsidan 2:2 17 40 32 18 3 105 55 24 2 1

Lillsidan 3:1 7

Galgvreten 35:1, 35:2 15 61 40 22 11 149 175 42 3 8

Galgvreten 34:1 14 4 2 25 34 4

Omrade 3 Romberga

Romberga 8:1 21 32 22 75 69 7 3

Romberga 8:2 1 14 65 14 94 40 7 9

Romberga 8:3 1 14 71 14 100 72 7 9

Romberga 9:1 27 27 84 43 9 4

Romberga 9:3 7 25 35 76 18 2 5

Romberga 9:4 8 36 24 6 74 12 20 4 14

Romberga 9:5 17 64 18 99 67 24 4 17

Romberga 10:4 28 32 25 85 32 18 2 1

Romberga 13:1 3 1

Romberga 23:60 94 44 25 163 86

Omrade 4

Galgvreten 4:1 38 74 42 4 158 54 32 1 4

Galgvreten 8:1 8 34 10 9 3 64 38 19 3

Galgvreten 8:2 10 iI® 13 3 41 21 16 5

S:t llian 11:1 3 43 40 5 1 92 41 33 4 1

Galgvreten 38:1 1

Omrade 5 Centrum

S:t llian 32:9, 10:27 16 12 2 30 38

S:t llian 31:7 13 11 30 27

S:t llian 35:2 27 30 6 72 16 1

S:t llian 37:1 20 49 18 88 36 11 3

S:t llian 37:2 10 28 10 48 11 1

Centrum 24:12 8 8 2

Galgvreten 27:12 4 5 7 23 10 14

Korséngen 4:1 22 6 28 2

Korsangen 5:4 16 231 141 1 396 190 108 8 8

Korséngen 5:5 28 56 2 88 68

Omrade 6 Ytteromraden

Stenvreten 3:38 2

Rymningen 8:100, 22:10 4 12 22 8 1

Rymningen 16:5 4 12 12 8 40 12 39 1

Tillinge- Hummelsta 7:43 0

Omrade 7

S:t llian 16:6 8 8 10 3

Centrum 11:1 34 148 31 213 41 5 6

Galgvreten 27:10 3 61 64 63 4

Fanna 32:26 120 18 8 146 56 8

SUMMA 585 1311 893 170 37 3020 1551 534 126 117
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UNDERSKRIFIER

Den dag som framgar av var elektroniska underskrift.

Martin Gepertz, VD Elisabeth Norman, Styrelseordférande
Theo Caldwell Georg Olsson

Thomas Ekblom Eva-Lotta Persson

Rickard Daxner Matz Keijser

VAr revisionsberéttelse har lamnats den dag som framgér av vér elektroniska underskrift. Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB.

Erik Svenson, Auktoriserad revisor
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Verifikat

Transaktion 09222115557542115623

Martin Gepertz (MG) Elisabeth Norman (EN)
AB Enképings Hyresbostader Personnummer 610506-1045
Personnummer 730324-4995 elisabeth@normanpartner.se
martin.gepertz@ehb.se
+46701626139

BankID

BankID

Namnet som returnerades fran svenskt BankID var "Ulla
Maria Elisabeth Norman"

Namnet som returnerades fran svenskt BankiD var "Jan Signerade 2025-03-21 09:33:45 CET (+0100)

Martin Gepertz"

Signerade 2025-03-21 09:01:25 CE

+0100)

Theo Caldwell (TC) Georg Olsson (GO)
Personnummer 751027-4074 Personnummer 520428-1413
theo.caldwell@politiker.enkoping.se georg.olsson@politiker.enkoping.se

BankID BankID

Namnet som returnerades fran svenskt BankiD var Namnet som returnerades fran svenskt BankID var
"THEO CALDWELL" "Georg Gunnar Olsson"

Signerade 2025-03-21 17:48:51 CET (+0100) Signerade 2025-03-21 09:16:24 CET (+0100)
Thomas Ekblom (TE) Eva-Lotta Persson (EP)

Personnummer 560813-1412 Personnummer 660625-8223
thomas.b.ekblom@gmail.com eva-lotta.persson@aboda.se

BankID BankID

Namnet som returnerades fran

nskt BankID var Namnet som returnerades fran svenskt BankID var
rtil Thomas Ekblom” "Ingrid Eva Charlotta Persson”
Signerade 2025-03-21 12:35:35 CET (+0100) Signerade 2025-03-21 09:11:36 CET (+0100)
Richard Daxner (RD) Matz Keijser (MK)
Personnummer 580120-9395 Personnummer 620414-1458

rickard.daxner@sd.se matz.keijser@politiker.enkoping.se

BankID BankID

Namnet som returnerades fran svenskt BankiD var Namnet som returnerades frdn svenskt BankID var
"Rickard Daxner" "MATZ KEIJSER"
Signerade 2025-03-21 11:36:38 CET (+0100) Signerade 2025-03-21 08:47:18 CET

Erik Svenson (ES)
Personnummer 840301-1490
erik.svenson@pwc.com

BankID

Namnet som returnerades fran svenskt BankID var "Erik
Svenson"
Signerade 2025-03-25 09:11:08 CET (+0100)
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v Signerat

Revisionsberittelse
Till bolagsstamman i AB Enkdpings Hyresbostader, org.nr 556054-7050
Rapport om arsredovisningen

Uttalanden

Vi har utfort en revision av arsredovisningen for AB Enkdpings Hyresbostader for ar 2024. Bolagets
arsredovisning ingar pa sidorna 24-46 i detta dokument.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen upprattats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en i alla
vasentliga avseenden rattvisande bild av AB Enkdpings Hyresbostaders finansiella stalining per den 31
december 2024 och av dess finansiella resultat och kassaflode for aret enligt arsredovisningslagen.
Forvaltningsberattelsen ar forenlig med arsredovisningens 6vriga delar.

Vi tillstyrker darfor att bolagsstdmman faststaller resultatrakningen och balansrakningen for AB Enkdpings
Hyresbostader.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart
ansvar enligt dessa standarder beskrivs narmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar oberoende i forhallande till
AB Enkopings Hyresbostader enligt god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar
enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrdckliga och andamalsenliga som grund for vara uttalanden.
Annan information an arsredovisningen

Detta dokument innehaller &ven annan information &n arsredovisningen och aterfinns pa sidorna 1-23. Det ar
styrelsen och verkstéallande direktdren som har ansvaret fér denna andra information.

Vart uttalande avseende arsredovisningen omfattar inte denna information och vi gér inget uttalande med
bestyrkande avseende denna andra information.

| samband med var revision av arsredovisningen &r det vart ansvar att Iasa den information som identifieras
ovan och 6vervaga om informationen i vasentlig utstrackning ar oférenlig med arsredovisningen. Vid denna
genomgang beaktar vi dven den kunskap vi i 6vrigt inhdmtat under revisionen samt bedémer om informationen
i ovrigt verkar innehalla vasentliga felaktigheter.

Om vi, baserat pa det arbete som har utférts avseende denna information, drar slutsatsen att den andra
informationen innehaller en vasentlig felaktighet, ar vi skyldiga att rapportera detta. Vi har inget att rapportera i
det avseendet.

Styrelsens och verkstéllande direktérens ansvar

Det ar styrelsen och verkstallande direktéren som har ansvaret for att arsredovisningen uppréattas och att den
ger en rattvisande bild enligt arsredovisningslagen. Styrelsen och verkstallande direktéren ansvarar aven for
den interna kontroll som de bedémer ar nddvandig for att uppratta en arsredovisning som inte innehaller nagra
vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid upprattandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och verkstallande direktéren for bedémningen av
bolagets férmaga att fortsatta verksamheten. De upplyser, nar sa ar tillampligt, om férhallanden som kan
paverka formagan att fortsatta verksamheten och att anvanda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om
fortsatt drift tilldmpas dock inte om styrelsen och verkstéllande direktoren avser att likvidera bolaget, upphéra
med verksamheten eller inte har nagot realistiskt alternativ till att géra nagot av detta.

Revisorns ansvar

Vara mal ar att uppna en rimlig grad av sékerhet om huruvida arsredovisningen som helhet inte innehaller
nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och att lamna en
revisionsberattelse som innehaller vara uttalanden. Rimlig sakerhet ar en hdg grad av sakerhet, men ar ingen
garanti for att en revision som utfors enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptéacka en
vasentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag och
anses vara vasentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan férvantas paverka de ekonomiska beslut
som anvandare fattar med grund i arsredovisningen.
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En ytterligare beskrivning av vart ansvar for revisionen av arsredovisningen finns pa Revisorsinspektionens
webbplats: www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning ar en del av revisionsberattelsen.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar
Uttalanden

Utbver var revision av arsredovisningen har vi dven utfort en revision av styrelsens och verkstéllande
direktorens forvaltning for AB Enkdpings Hyresbostader for ar 2024 samt av forslaget till dispositioner
betréffande bolagets vinst eller forlust.

Vi tillstyrker att bolagsstdmman disponerar vinsten enligt forslaget i forvaltningsberattelsen och beviljar
styrelsens ledamoter och verkstallande direktorerna ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Grund for uttalanden

Vi har utfért revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs nédrmare i avsnittet
Revisorns ansvar. Vi ar oberoende i forhallande till AB Enkdpings Hyresbostéder enligt god revisorssed i
Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga och andamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens och verkstéllande direktorens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betréffande bolagets vinst eller forlust. Vid
forslag till utdelning innefattar detta bland annat en bedémning av om utdelningen &r férsvarlig med hansyn till
de krav som bolagets verksamhetsart, omfattning och risker stéller pa storleken av bolagets egna kapital,
konsolideringsbehoyv, likviditet och stéllning i 6vrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och férvaltningen av bolagets angelagenheter. Detta innefattar
bland annat att fortibpande bedéma bolagets ekonomiska situation, och att tillse att bolagets organisation &r
utformad sa att bokféringen, medelsférvaltningen och bolagets ekonomiska angelégenheter i dvrigt kontrolleras
pa ett betryggande satt. Den verkstallande direktéren ska skéta den I6pande forvaltningen enligt styrelsens
riktlinjer och anvisningar och bland annat vidta de atgarder som &r nédvandiga for att bolagets bokforing ska
fullgoras i 6verensstammelse med lag och for att medelsforvaltningen ska skétas pa ett betryggande satt.

Revisorns ansvar

Vart mal betraffande revisionen av férvaltningen, och darmed vart uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhamta
revisionsbevis for att med en rimlig grad av sékerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot eller
verkstéllande direktoren i nagot vasentligt avseende:

» foretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig till nagon férsummelse som kan féranleda
ersattningsskyldighet mot bolaget, eller

e pa nagot annat satt handlat i strid med aktiebolagslagen, arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vart mal betraffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller forlust, och dérmed vart
uttalande om detta, &r att med rimlig grad av sakerhet bedéma om forslaget ar forenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig sékerhet &r en hdg grad av sékerhet, men ingen garanti for att en revision som utfors enligt god
revisionssed i Sverige alltid kommer att upptacka atgarder eller forsummelser som kan féranleda
ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte ar
férenligt med aktiebolagslagen.

En ytterligare beskrivning av vart ansvar for revisionen av férvaltningen finns pa Revisorsinspektionens
webbplats: www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning ar en del av revisionsberattelsen.

Uppsala den dag som framgar av var elektroniska signatur

Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

Erik Svenson
Auktoriserad revisor
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Namn returnerat fran Svenskt BankID: Erik Svenson

Erik Svenson

Auktoriserad revisor

Leveranskanal: E-post
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GRANSKNINGSRAPPORT

Till bolagsstaimman i Aktiebolaget Enkopings Hyresbostider

Organisationsnummer: 556054-7050

Granskningsrapport for ar 2024

Vi av fullmiktige i Enkdpings kommun utsedda lekmannarevisorer har
granskat bolagets verksamhet for ar 2024.

Styrelse och VD svarar for att verksamheten bedrivs i enlighet med géllande
bolagsordning, dgardirektiv och beslut samt de foreskrifter som géller for
verksamheten. Lekmannarevisorernas ansvar dr att granska verksamhet och
kontroll och préva om verksamheten har bedrivits i enlighet med
fullméktiges uppdrag.

Granskningen har utforts enligt aktiebolagslagen, kommunallagen,
kommunens revisionsreglemente och god revisionssed i kommunal
verksamhet. Granskningen har genomforts med den inriktning och
omfattning som behovs for att ge rimlig grund for bedomning och provning.
Var granskning har utgatt fran de direktiv bolagets dgare fattat samt att
verksamheten haller sig inom de ramar bolagsordningen anger. Samordning
har skett mellan oss lekmannarevisorer och de auktoriserade revisorerna
fran PwC.

I bifogad granskningsredogorelse fran PwC aterfinns sakkunnigs
redogorelse for, under aret genomford, granskning. Vi anser att var
granskning ger oss en rimlig grund for vara uttalanden nedan.

Var samlade bedomning ir att bolagets verksamhet i allt viisentligt har
skotts pa ett indamalsenligt siitt samt fran ekonomisk synpunkt
tillfredstillande siitt. Den interna kontrollen bedoms ha varit tillracklig.

Avger hirmed granskningsrapporten samt sakkunnigs gransknings-
redogorelse.

Enkoping, datum enligt signatur

Tony Forsberg Staffan Karlsson
Av kommunfullmiktige i Enkopings kommun
utsedda lekmannarevisorer

Bilagor:
Granskningsredogorelse 2024
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TONY FORSBERG Sverige

Signerat med Svenskt BankID 2025-03-28 07:17:59 UTC

Undertecknare Datum

Namn returnerat fran Svenskt BankID: TONY FORSBERG

Tony Forsberg
Leveranskanal: E-post

STAFFAN KARLSSON Sverige

Signerat med Svenskt BankID 2025-03-26 12:28:06 UTC

Undertecknare Datum

Namn returnerat fran Svenskt BankID: STAFFAN KARLSSON

Staffan Karlsson
Leveranskanal: E-post
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ENKOPINGS HYRESBOSTADER

AB Enkdpings Hyresbostader

Box 3051 | 745 03 Enkdping | Bestksadress Kyrkogatan 13
Telefon 0171-62 58 20 | E-post info@ehb.se
Bankgiro 242-5031 | Org. nummer SE556054705001
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